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Sumario executivo

Este relatdrio apresenta os resultados da Autoavalia¢do do Programa de Pds-Graduacdo em Estudos
de Linguagem (PPGEL/UFMT) em 2026, integrando as perspectivas de docentes, discentes, egressos
e técnicos. O tratamento dos dados considerou consentimento, universos convidados,
denominadores efetivamente validos, médias, frequéncias, percentuais e respostas abertas. Os
achados quantitativos e qualitativos autorizados sdo analisados conjuntamente para identificar
potencialidades, pontos de atencdo e agoes de aprimoramento institucional, sempre com
explicitacdo dos limites da coleta.

Bases analiticas e universos convidados

Docentes: 28 convidados, 19 respostas e 19 autoriza¢oes. Discentes: 188 convidados, 84 submissdes e 83 autorizacoes.
Egressos: 315 convidados, 25 submissdes e 24 autorizacdes. Técnicos: 5 convidados, 4 respostas e 4 autorizacées. O n
de cada questdo pode ser menor por auséncia de resposta ou néo aplicabilidade.

Leitura geral

Na base respondente autorizada, as avalia¢des do nucleo académico-formativo sao
predominantemente altas. Orienta¢do, autonomia intelectual, coordenacdo, conteudos e avaliacdo
das disciplinas constituem os principais pontos fortes percebidos. Em contraste, infraestrutura,
internacionalizacdo, visibilidade, integracdo horizontal/externa, captacdo de recursos e
permanéncia estudantil compdem a agenda de aprimoramento mais consistente. A produc¢ao
artistica apresenta as menores médias entre docentes e egressos, mas sua interpretacdo deve
considerar a missao, as linhas de pesquisa e o peso estratégico efetivamente atribuido a essa
modalidade de producdo pelo Programa.

Pontos fortes consolidados

e Orientacdo e autonomia: atuacdo do orientador 5,77/6 entre discentes e 5,54/6 entre egressos;
autonomia intelectual 5,86/6 entre discentes.

e (Coordenacdo: 5,73/6 entre discentes e 5,68/6 entre docentes.

e Formacdo: contribuicdo para formacdo critica 5,83/6; conteudos e bibliografias 5,65/6 entre
discentes e 5,58/6 entre egressos.

e Impacto profissional: 24 de 24 egressos autorizados declararam aproveitar profissionalmente as
competéncias do curso; 20 de 24 (83,3%) desenvolvem acdes ligadas a formacao de
professores/educacao bdsica.

e Secretaria: 5,69/6 entre discentes, 5,42/6 entre egressos, 4,89/6 entre docentes e 5,00/5 entre
técnicos.

Campos de atencao consolidados

e Infraestrutura e mobilidrio: convergéncia entre docentes, discentes, egressos e técnicos.

e Producdo artistica: 2,79/6 e 2,74/6 entre docentes; 2,63/6 em quantidade e qualidade entre os 24
egressos respondentes autorizados.

e Internacionalizagdo: integracdo internacional docente 3,95/6; entre egressos, 7/24 (29,2%)
percebem contribuicdo das agdes e 0/24 declararam doutorado sanduiche.

e Visibilidade e grupos de pesquisa: resultados intermedidrios e demandas qualitativas
recorrentes.
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e Permanéncia: 15/83 (18,1%) ja pensaram em desistir; entre as 31 respostas aplicaveis sobre
bolsa, 19 (61,3%) consideraram o valor insuficiente.

e Integracdo com educacao basica/comunidade externa e entre pares: resultados positivos, mas
inferiores ao nucleo pedagogico e reiterados nas respostas abertas.

e Cobertura da autoavaliacdo: a participacdo foi de 80,0% entre técnicos, 67,9% entre docentes,
44,7% entre discentes e 7,9% entre egressos; a baixa adesao dos egressos exige cautela reforcada
na generalizacgdo e constitui prioridade metodoldgica para o proximo ciclo.

Cobertura da coleta e cautela interpretativa

A taxa bruta de participacdo foi: técnicos 4/5 (80,0%), docentes 19/28 (67,9%), discentes 84/188 (44,7%) e egressos
25/315 (7,9%). Apds as exclusdes por ndo autorizagado, a cobertura analitica corresponde a 80,0%, 67,9%, 44,1% e
7,6%, respectivamente. Essas taxas medem cobertura do universo convidado, mas néo transformam a participacdo
voluntadria em amostra probabilistica; o viés de ndo resposta ndo pode ser quantificado com as fontes disponiveis.

Cobertura da coleta por segmento
100

80,0%  80,0%
80 A

67,9%
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44, 7% 44,1%
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Percentual do universo convidado (%)

Docentes Discentes Egressos Técnicos

Il Participacao bruta I Cobertura analitica autorizada

Figura 1 - Taxa bruta de participagdo e cobertura analitica autorizada por segmento. Fonte: universos convidados informados pela
Comissdo e questiondrios de autoavaliacdo, 2026.
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1. Metodologia, integridade e alinhamento
institucional

1.1 Fontes e tratamento dos dados

O corpus empirico é composto pelos resumos agregados dos questiondarios de docentes, discentes,
egressos e técnicos; pelas respostas individualizadas disponiveis de docentes e egressos; pelo
formuldario individual da submissao discente sem autorizacgdo; e pelos relatorios por segmento
produzidos a partir da coleta. Também sdo consideradas, como subsidios institucionais, a
manifestacdo da representacdo da sociedade na Comissdo e a informacao oficial sobre o numero de
destinatarios de cada instrumento. Os documentos da CAPES e as diretrizes do CNP(q sao utilizados
apenas como referéncias normativas de enquadramento, ndo como fonte dos resultados empiricos.

1.2 Cobertura da coleta e bases analiticas

A Comissdo informou o numero de destinatarios de cada instrumento: 28 docentes, 188 discentes,
315 egressos e 5 técnicos. Esses valores sdo tratados neste relatério como universo convidado (N
convidado), isto é, o conjunto ao qual o questiondrio foi efetivamente enviado. A taxa bruta de
participacdo é calculada por n de submissdes/N convidado; a cobertura analitica autorizada, por n
autorizado/N convidado. Entre as submissdes recebidas, o consentimento para uso dos dados foi de
100% entre docentes e técnicos, 98,8% entre discentes e 96,0% entre egressos. As escalas
permanecem 1-6 para docentes, discentes e egressos e 1-5 para técnicos.

Segmento N convidado Submissoes Taxa bruta Autorizadas Cobertura analitica
Docentes 28 19 67,9% 19 67,9%
Discentes 188 84 44 7% 83 44 1%
Egressos 315 25 7,9% 24 7,6%
Técnicos 5 4 80,0% 4 80,0%

As taxas de participacdo e de cobertura sdo apresentadas separadamente por segmento. Ndo se
calcula uma taxa global somando os quatro universos, pois 0s instrumentos tém populacdes-alvo
distintas e potencialmente sobrepostas - por exemplo, o proprio questiondario discente prevé que
doutorandos que realizaram o mestrado no PPGEL também possam responder como egressos. Uma
soma global poderia, portanto, contar a mesma pessoa em mais de um universo e produzir um
denominador sem interpretacdo populacional unica.

A exclusdo por ndo autorizacgao foi integral: o registro nao participa de perfil, frequéncias,
percentuais, médias nem andlise qualitativa. Nos itens com nao resposta, utiliza-se o n
efetivamente valido. Questdes de multipla selecdo sdo explicitamente tratadas como nao
mutuamente exclusivas.

1.3 Tratamento estatistico e precisao

Nos segmentos discente e egresso, as submissdes sem autoriza¢do foram excluidas integralmente
antes da consolidacdo analitica. Quando a distribui¢do de frequéncias estava disponivel no resumo
do Google Forms, utilizou-se a soma exata das notas da questdo. Para itens de escala respondidos
pelo registro excluido, a média da base autorizada foi obtida por: média = (soma original das notas -
nota do registro excluido) / (n original - 1). Para variaveis categoricas, subtraiu-se uma unidade
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apenas da categoria efetivamente assinalada. Quando o registro excluido nao respondeu ao item, o
n permaneceu inalterado. Nenhum valor foi imputado a ndo respondentes.

Controle de arredondamento. Os calculos foram mantidos em contagens inteiras e médias exatas
durante o tratamento dos dados e arredondados somente para apresentacdo: médias com duas
casas decimais e percentuais, em regra, com uma casa decimal. Quando a fonte apresentava apenas
média arredondada, o total inteiro de pontos foi utilizado somente quando era matematicamente
unico e compativel com o n e com a escala; na auséncia de reconstrucdo inequivoca, nao se
produziu estimativa.

A andlise é descritiva. A disponibilidade dos universos convidados permite calcular taxas de
participacdo e cobertura, mas ndo altera o carater voluntério da coleta. Nao foram aplicados testes
de hipotese, intervalos de confianga, margens de erro ou inferéncias populacionais, porque o0s
respondentes ndo constituem amostra probabilistica e as taxas de ndo resposta sdo desiguais entre
os segmentos. Ndo foi aplicado ajuste de ponderacdo ou pds-estratificacao, pois as fontes
disponiveis ndo fornecem covaridveis populacionais e probabilidades de resposta que sustentem
esse procedimento sem introduzir falsa precisdo. As faixas 5,50-6,00 = Excelente; 4,50-5,49 = Muito
bom; 3,50-4,49 = Satisfatorio; abaixo de 3,50 = Necessita aten¢do sdo mantidas apenas como
referéncia interna adotada nos relatorios segmentais fornecidos, ndo como classifica¢cdo normativa
da CAPES.

1.4 Protecao, anonimizacao e respostas abertas

Respostas abertas autorizadas sdo reproduzidas integralmente quando ndo contém elementos que
aumentem materialmente o risco de reidentificacdo. Nas citacdes identificadas como transcri¢des
literais, foram preservadas a grafia e a sintaxe registradas pelos respondentes, sem corre¢ao
editorial, ressalvadas supressdes necessarias a protecdo contra reidentificacdo. O relato discente
extenso sobre orientacdo constitui exce¢do: por reunir cronologia, episédios de qualificacdo/defesa
e circunstancias pessoais potencialmente identificadoras, é apresentado somente em sintese
tematica. O segmento técnico (n=4) ndo tem cruzamentos de atributos pessoais; categorias raras de
egressos sdo apresentadas de forma agregada.

Relatos de assédio, constrangimento, falha de orientacdo ou problemas administrativos sao
apresentados como percepc¢des dos respondentes, ndo como fatos independentemente
comprovados. A redacdo evita transformar casos individuais em prevaléncia coletiva.

1.5 Alinhamento com CAPES e integridade cientifica

Na Avaliacdo Quadrienal 2029, referente ao ciclo 2025-2028, a documentacio da Area de Linguistica
e Literatura da CAPES articula a autoavaliagdo ao planejamento estratégico, a formacdo, a
producdo intelectual e ao impacto/insercdo do Programa. O Documento de Area destaca que o
planejamento deve ser alimentado pelos resultados da autoavaliagdo e alinhado ao planejamento
institucional. Nesta andlise, esses documentos funcionam como referéncia para organizar
diagnostico e encaminhamentos; ndo sdo utilizados para atribuir nota, simular a avaliacdo externa
ou converter as faixas internas do questiondrio em conceitos CAPES.

As diretrizes de integridade cientifica do CNPq, atualizadas em 2026, sdo utilizadas aqui como
referéncia complementar de boas praticas — e ndo como critério de avaliacdo CAPES. Elas
enfatizam padrdes éticos, preservacao da relacdo orientador-orientando, gestao integra e
transparente de dados, declaracdo do uso de ferramentas de inteligéncia artificial generativa
quando aplicavel e responsabilidade humana pelo conteudo final. Esses principios orientam a
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rastreabilidade dos cdlculos, a separacdo entre evidéncia e inferéncia e a protecdo dos
participantes adotadas neste relatorio.

Conformidade e lacunas para o ciclo CAPES: o relatorio documenta objetivos analiticos, fontes,
critérios de exclusdo, universos convidados, taxas de participacdo, denominadores, resultados,
limitacOes e encaminhamentos. Permanecem como providéncias institucionais do ciclo: explicitar
formalmente o projeto/politica de autoavaliacdo e seu cronograma; documentar a composicao e
participacdo dos segmentos e da sociedade; monitorar a cobertura em cada rodada e adotar
estratégias para ampliar a adesdo, especialmente de egressos; vincular prioridades a metas do
planejamento estratégico/PDI; registrar implementac¢do, monitoramento e devolutiva dos
resultados; e realizar meta-avaliacao periodica do proprio processo. Essas providéncias fortalecem
a continuidade, o uso e a retroalimentacao do planejamento.

Transparéncia sobre IAG

Este documento foi preparado com apoio de ferramenta de Inteligéncia Artificial Generativa (ChatGPT/OpenAl) para
organizacdo textual, conferéncia matematica, producdo de graficos e diagramacéo. Os dados empiricos utilizados sdo
exclusivamente os documentos-fonte e as informacdes institucionais fornecidas a Comissdo; nenhuma resposta foi criada,
completada ou inferida por IA. A validacéo e a responsabilidade institucional pelo contetido cabem a Comissdo/PPGEL.

1.6 Limitacoes

e Participacdo voluntaria e cobertura desigual entre segmentos: 67,9% dos docentes convidados
responderam, 44,7% dos discentes, 7,9% dos egressos e 80,0% dos técnicos. A dire¢do e a
magnitude de eventual viés de ndo resposta ndo podem ser estimadas com as fontes
disponiveis.

e A baixa taxa de participacdo dos egressos (25/315; 7,9%, com 24 respostas autorizadas = 7,6% do
universo convidado) exige cautela especialmente reforcada: os resultados desse segmento
descrevem os respondentes e ndo devem ser extrapolados para os 315 convidados.

e n muito reduzido entre técnicos (4), com itens de n=3 e n=1.

e Variacdo de n entre questdes por ndo resposta/ndo aplicabilidade.

e Escala dos técnicos (1-5) distinta da escala dos demais segmentos (1-6); por isso ndo ha média
conjunta.

e Respostas abertas descrevem experiéncias e percepgdes; ndo estimam frequéncia populacional
de eventos.

e Os questionarios medem percepc¢do e autoavaliagdo, nao substituindo indicadores
administrativos objetivos de producdo, evasao, titulacio, tempo de conclusdo, financiamento ou
impacto, que devem ser triangulados no planejamento estratégico quando disponiveis.
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2. Autoavaliacao dos docentes

O questiondrio foi enviado a 28 docentes e recebeu 19 respostas (67,9% do universo convidado),
todas autorizadas; a cobertura analitica é, portanto, também 67,9%. O perfil original dos
respondentes indica predominancia de docentes com 4 a 6 anos de atuacdo no Programa (47,4%) e
63,2% com pos-doutorado. A faixa etaria mais frequente é 45 a 49 anos (26,3%); 52,6% se
identificaram como mulheres e 47,4% como homens. Esses dados descrevem os respondentes e ndo
sdo tratados como estimativas probabilisticas de todo o corpo docente.

2.1 Atuacao e integracao institucional

A atuacdo da Coordenacao € o principal destaque do eixo (5,68/6). Integracdo com IES nacionais
alcanca 5,11/6. Os menores resultados concentram-se na integracdo com IES internacionais (3,95/6),
comunidade externa (4,00/6), educacdo basica (4,11/6), graduacdo (4,16/6) e disponibilidade para
atividades administrativas (4,32/6).

Docentes - atuacao e integracao

Atuacao da coordenacao 5,68

Envolvimento dos discentes nas
disciplinas

Atuagao dos(as) orientandos(as)

Atuagao da Secretaria

Integragao com a comunidade
externa

Integracao com a educacao basica

Integracao regional/nacional
entre PPGs

Disponibilidade para atividades
administrativas

Integracao com a graduacao

Integragao com outras IES
nacionais

Integragao com IES
internacionais

0 1 2 3 4 5 9
Média

Figura 2 - Médias docentes: atuagdo e integracdo institucional. Fonte: Questiondrio Docentes, 2026.

Item Indicador Média n Faixa
Q7 Atuacdo da coordenagdo 5,68 19 Excelente

Envolvimento dos
Q8 . . 4,58 19 Muito bom
discentes nas disciplinas

Atuacdo dos(as)

9 4,95 19 Muito bom
Q orientandos(as) u
Q10 Atuacdo da Secretaria 4,89 19 Muito bom
Integracdo com a
Q11 grag 4,00 19 Satisfatorio

comunidade externa
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Item Indicador Média n Faixa

Integracdo com a
Q12 . E - 4,11 19 Satisfatério
educacdo bésica

Integragéo
Q13 regional/nacional entre 4,53 19 Muito bom
PPGs

Disponibilidade para
Q14 atividades 4,32 19 Satisfatorio
administrativas

Integracdo com a

Q15 _ 4,16 19 Satisfatério
graduacdo
Integracdo com outras

Q16 gragdo ¢ 5,11 19 Muito bom
IES nacionais
Integracdo com IES

Q17 grac 3,95 19 Satisfatorio

internacionais

2.2 Producao intelectual e artistica

Producdo bibliografica e técnica permanece entre 4,68 e 4,79/6. A producdo artistica apresenta o
maior contraste: 2,79/6 em quantidade e 2,74/6 em qualidade. No formulério original, 36,8%
atribuiram nota 1 tanto & quantidade quanto & qualidade da producéo artistica. E o inico dominio
docente classificado abaixo de 3,50 na referéncia interna; isso indica necessidade de discussao
institucional sobre pertinéncia, estimulo e registro dessa producédo, e ndo autoriza, isoladamente,
concluir deficiéncia do Programa perante a CAPES.

Docentes - producao bibliografica, técnica e artistica

Quantidade da producao

P-4 4,68
bibliografica

Qualidade da produgao

- 4,68
bibliografica

Quantidade da producéao técnica 4,79
Qualidade da producao técnica 4,79

Quantidade da producao artistica

Qualidade da producao artistica

0 1 2 3 4 5
Média

Figura 3 - Médias docentes: producdo bibliogréfica, técnica e artistica. Fonte: Questiondrio de Autoavalia¢do do PPGEL - Docentes, 2026.

2.3 Procedimentos pedagodgicos

Conteudos e bibliografias e selecdo dos conteudos das disciplinas alcancam 5,37/6; critérios de
avaliacdo, 5,32/6; hordrios, 5,26/6; acompanhamento dos orientandos, 5,16/6; qualidade de
dissertacdes e teses, 4,79/6. O eixo apresenta consisténcia positiva.
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Docentes - procedimentos pedagdgicos

Conteldos e bibliografias 5,37
Horarios de oferta 5,26

Qualidade das dissertagdes/teses

Selegdo de conteldos das 5.37
disciplinas

Critérios de avaliacao 5,32

Acompanhamento dos orientandos 5,16
0 1 2 3 4 5
Média

Figura 4 - Médias docentes: procedimentos pedagégicos. Fonte: Questionario de Autoavaliacdo do PPGEL - Docentes, 2026.

2.4 Planejamento, gestao e infraestrutura

Regimento (5,32/6) e selecdo discente (5,00/6) estdo entre os melhores resultados administrativos.
Captacdo de recursos via editais é o menor item do bloco (3,89/6). Visibilidade, apoio da CAPES,
divulgacdo de grupos de pesquisa e TIC ficam em 4,32/6. Estrutura fisica alcanca 4,47/6; moveis,
4,37/6; salas, 4,63/6; limpeza, 4,95/6.
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Docentes - gestao e infraestrutura

Apoio da UFMT as acdes do PPGEL
Apoio da CAPES as agbes do PPGEL
Visibilidade do PPGEL

Captacgao de recursos via editais

Politicas de
credenciamento/recredenciamento

Regimento do PPGEL

Selecao de discentes

Divulgacao e apoio aos Grupos de
Pesquisa

Estrutura fisica
Nimero de salas e espacos

Estado e conservacao dos moveis

Tecnologias de informacgao e
comunicagao

Limpeza dos espagos

0 1 2 3 4 5 9
Média

Figura 5 - Médias docentes: planejamento, gestdo e infraestrutura. Fonte: Questionédrio de Autoavaliagdo do PPGEL - Docentes, 2026.

2.5 Respostas qualitativas docentes

As respostas abertas reforcam integracdo, formacdo complementar, visibilidade,

internacionalizacdo, infraestrutura e condi¢des de gestdo. As falas abaixo sdo reproduzidas

integralmente conforme registradas nos documentos e ndo contém identificacdo nominal.
“Poderiamos adotar o formato de dissertagdo e tese com base em artigos publicados”

Resposta aberta docente, 2026.

“Incentivar a proje¢do do PPGEL na Educagdo Basica e na Comunidade Externa, melhorar a divulgagdo
dos Grupos de Pesquisa em eventos dentro e fora da UFMT, promover evento interno do Programa para a
divulgacdo das pesquisas em andamento e de egressos, convidar egressos "de sucesso" para agdes dentro
do Programa com os ingressantes e alunos vigentes.”

Resposta aberta docente, 2026.

“Mais engajamento de docentes e discentes nas a¢des do PPGEL.”

Resposta aberta docente, 2026.

“Considero importante ampliar as atividades formativas oferecidas pelo PPGEL para além das disciplinas
regulares, especialmente por meio da promogdo de eventos cientificos, oficinas, minicursos e encontros
temdticos. A participagdo em atividades desse tipo fortalece a formagdo académica, amplia o didlogo
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com pesquisadores externos, estimula a produgdo cientifica e cria oportunidades de integragdo entre
discentes e docentes.”

Resposta aberta docente, 2026.
“Interagir mais fortemente com outros programas de pds na drea de linguagem, alocados no Mato

Grosso, propondo entre outras agdes a realizag¢do de atividades de ensino, pesquisa, extensdo e inovagdo
em conjunto.”

Resposta aberta docente, 2026.

“Melhorias no site com problemas de resolugdo e configuragdo. Desatualizado.”

Resposta aberta docente, 2026.

Sintese docente

Pontos fortes: coordenacdo, integracdo nacional, regimento, procedimentos pedagdgicos, acompanhamento e producado
bibliografica/técnica. Pontos de atengdo: producdo artistica, integragdo internacional, captacdo de recursos, educagdo
bésica/comunidade externa, graduacdo, visibilidade, grupos de pesquisa e infraestrutura/TIC.
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3. Autoavaliacao dos discentes

O questiondrio foi enviado a 188 discentes e recebeu 84 submissoes (44,7% do universo convidado).
Uma resposta marcou “N&o aceito e ndo autorizo” e foi integralmente excluida; a base analitica
maxima é 83, correspondente a 44,1% do universo convidado. O formuldrio excluido continha
respostas quantitativas e uma justificativa de intencdo de desisténcia; nenhuma delas integra os
resultados abaixo.

3.1 Perfil agregado da base autorizada

Entre os 82 respondentes autorizados que informaram o curso, 26 estavam no mestrado (31,7%) e
56 no doutorado (68,3%). Na idade (n=83), predominam 31-40 anos (29; 34,9%), 41-50 (22; 26,5%),
20-30 (20; 24,1%), 51-60 (11; 13,3%) e 61-70 (1; 1,2%). No género (n=80), 50 (62,5%) declararam
feminino e 30 (37,5%) masculino. Em cor/raca (n=83), 47 (56,6%) declararam branca, 27 (32,5%)
parda e 9 (10,8%) preta. Entre 82 respostas sobre trabalho, 64 (78,0%) declararam estar
trabalhando; entre os 66 que informaram setor de atuagao, 52 (78,8%) assinalaram educacao
bésica, em questdo de multipla selecao.

Discentes autorizados - curso informado (n=82)

60 56

50 A

40 A

30 A

Respondentes

20 A

10 +

Mestrado Doutorado

Figura 6 - Curso informado pelos discentes autorizados (n=82). Fonte: Questiondrio de Autoavaliacdo do PPGEL - Discentes, 2026; calculos
sobre a base autorizada.

3.2 Atuacao institucional e orientacao

O eixo concentra alguns dos maiores resultados da pesquisa discente. Respeito a autonomia
intelectual alcancga 5,86/6; atuacdo do(a) orientador(a), 5,77/6; conforto para didlogo critico, 5,72/6;
disponibilidade para prazos, 5,71/6; clareza das orientacdes, 5,70/6. Coordenacdo registra 5,73/6 e
Secretaria 5,69/6. A frequéncia e regularidade das reunides de orientacao é 5,49/6, situando-se na
faixa interna “Muito bom”. Integracdo com comunidade externa (4,94/6), entre discentes (4,92/6) e
educacao basica (4,73/6) é positiva, mas comparativamente inferior ao nucleo de orientacao.
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Discentes - atuacao institucional e orientacao

Atuacao da coordenacao
Atuacao dos docentes
Atuacao do(a) orientador(a)

Atuacao da Secretaria

Integracao com a comunidade
externa

Integracdo com a educacao basica

Integragao entre os discentes

Clareza das orientagoes de
pesquisa

Frequéncia e regularidade das
reunioes de orientacao

Qualidade das devolutivas

Respeito a autonomia intelectual

Disponibilidade do orientador
para prazos académicos

Conforto para didlogo critico
com o(a) orientador(a)

0 1 2 3 4 5 6
Média

Figura 7 - Discentes: atuacao institucional e orientacdo (médias da base autorizada). Fonte: Questionédrio de Autoavaliagdo do PPGEL -
Discentes, 2026; calculos sobre a base autorizada.

Item Indicador Média n Faixa

Q8 Atuacdo da coordenacdo 5,73 83 Excelente

Q9 Atuagdo dos docentes 5,57 83 Excelente
Atuacdo do(a

Q10 uagao do(a) 5,77 83 Excelente
orientador(a)

Q11 Atuacdo da Secretaria 5,69 83 Excelente
Integracdo com a

Q12 grag 4,94 82 Muito bom
comunidade externa
Integracdo com a

Q13 & E - 4,73 81 Muito bom
educacdo béasica
Integracéo entre os

Ql4 \egrac 492 83 Muito bom
discentes
Clareza das orientagdes

Q15 . ¢ 5,70 83 Excelente
de pesquisa
Frequéncia e

Q16 regularidade das 5,49 83 Muito bom
reunides de orientacdo

ualidade das

Q17 Q . 5,54 83 Excelente
devolutivas
Respeito a autonomia

Q18 nesp 5,86 83 Excelente
intelectual
Disponibilidade do

Q19 orientador para prazos 5,71 83 Excelente
académicos
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Indicador

Conforto para didlogo
Q20 critico com o(a) 5,72 83 Excelente
orientador(a)

3.3 Formacao, producao e perspectivas profissionais

Contribuicdo para formacao critica e intelectual registra 5,83/6; autonomia intelectual 5,71/6;
insercdo profissional futura 5,70/6; preparacao para docéncia no ensino superior 5,60/6. Na
autoavaliacdo da producdo, a qualidade é avaliada acima da quantidade: bibliografica 5,18 versus
4,66; técnica 5,11 versus 4,78. A quantidade de ac¢des técnico-culturais é 4,42/6, enquanto a
qualidade/relevancia chega a 5,21/6. A participacao nas disciplinas é 5,65/6 e a dedicacdo a
pesquisa/escrita, 5,46/6.

Discentes - formacao, producao e perspectivas profissionais

Participacao nas disciplinas

Dedicacdo a pesquisa e a escrita
Quantidade da producao
bibliografica

Qualidade da producao
bibliogréafica

Quantidade da producao técnica

Qualidade da producéo técnica

Quantidade de acdes
técnico-culturais

Qualidade/relevancia das acoes

Formacao critica e intelectual

Preparacao para docéncia
no ensino superior

Insergao profissional futura

Incentivo & autonomia intelectual

Atividades formativas
complementares

Formacao para projetos/editais

Orientacao para curriculo académico

0 1 2 3 4 5 6
Média

Figura 8 - Discentes: formacdo, producédo e perspectivas profissionais. Fonte: Questionario de Autoavaliacdo do PPGEL - Discentes, 2026;
célculos sobre a base autorizada.
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3.4 Procedimentos pedagodgicos, permanéncia e
comunicacao

Conteudos e bibliografias alcangam 5,65/6; avaliacdo das disciplinas 5,59/6; créditos em disciplinas
5,65/6 e atividades programadas 5,60/6. Horarios ficam em 5,23/6. Compatibilidade entre exigéncias
e tempo disponivel é 5,41/6; clareza de normas e prazos 5,47/6; transparéncia da comunicacado
5,48/6.

Discentes - procedimentos pedagdgicos e permanéncia

Conteldos e bibliografias 5,65

Horarios de oferta das 5,23
disciplinas

Avaliagao das disciplinas 5,59

Incentivo a producéo discente 5,31

Créditos obrigatdrios em 5,65
disciplinas

Créditos obrigatdrios em
atividades programadas

5,60
Compatibilidade entre exigéncias 5,41
e tempo disponivel

Clareza e previsibilidade de
normas e prazos

5,47

Transparéncia ha comunicacao

ST 5,48
institucional

0 1 2 3 4 5
Média

Figura 9 - Discentes: procedimentos pedagogicos e condi¢des de permanéncia. Fonte: Questiondrio de Autoavaliacdo do PPGEL - Discentes,
2026; calculos sobre a base autorizada.

Na pergunta direta sobre desisténcia, 15 de 83 (18,1%) responderam “Sim” e 68 (81,9%) “Nao”. A
submissdo sem autoriza¢do havia marcado “Sim”; apds sua exclusdo integral, a base autorizada
registra 15 de 83 respostas afirmativas (18,1%).
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Discentes - ja pensou em desistir? (n=83)
58

Respondentes
N w B (€} [=)] ~
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o
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Sim Nao
Figura 10 - Intencéo de desisténcia entre discentes autorizados (n=83). Fonte: Questionario de Autoavaliagdo do PPGEL - Discentes, 2026;
calculos sobre a base autorizada.
Na questdo sobre suficiéncia da bolsa, 12 responderam “Sim”, 19 “Nao” e 52 “Néo se aplica”. Sobre o
total: 14,5%, 22,9% e 62,7%. Entre as 31 respostas aplicaveis (Sim/Nao), 12 (38,7%) consideram o
valor suficiente e 19 (61,3%) insuficiente. O relatdério apresenta os dois denominadores para evitar
diluicdo do achado.

Discentes - suficiéncia do valor da bolsa (n=83)
52

50 1

40 A

30 A

Respondentes

10 A

Sim Nao Nao se aplica

Figura 11 - Suficiéncia do valor da bolsa: distribui¢do completa (n=83). Fonte: Questionario de Autoavaliacdo do PPGEL - Discentes, 2026;
calculos sobre a base autorizada.

3.5 Planejamento administrativo, clima e inclusao

Divulgacdo dos critérios de bolsas registra 5,33/6; escolha dos critérios 5,17/6; auxilio-evento 4,86/6;
selecdo de discentes 5,52/6; visibilidade 4,81/6; grupos de pesquisa 4,78/6. Ambiente académico
alcanca 5,30/6; inclusado/diversidade 5,25/6; acessibilidade 5,07/6; valorizacdo das produgdes 4,89/6.
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Discentes - planejamento administrativo, clima e inclusao

Divulgacao dos critérios de bolsas 5,33
Escolha dos critérios de bolsas
Auxilio-evento

Visibilidade do Programa

Selecao de discentes 5,52

Grupos de Pesquisa
Ambiente académico 5.30
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Valorizagao das produgoes

0 1 2 3 4 5 )
Média

Figura 12 - Discentes: planejamento administrativo, clima e inclusdo. Fonte: Questiondrio de Autoavaliacdo do PPGEL - Discentes, 2026;
calculos sobre a base autorizada.
Quanto a seguranc¢a no ambiente do PPGEL, 74 de 83 respostas autorizadas foram afirmativas
(89,2%). As nove respostas restantes (10,8%) registram percepcdo ndo afirmativa na pergunta, mas
ndo devem ser convertidas automaticamente em numero de ocorréncias comprovadas de assédio,
discriminacdo ou constrangimento. O indicador é perceptivo e requer leitura conjunta com o0s
campos abertos e, quando cabivel, com os canais institucionais competentes.

3.6 Internacionalizacao e infraestrutura

Incentivo a eventos internacionais registra 4,73/6; incentivo a publica¢do em periddicos
internacionais 4,64/6; divulgacdo de intercaAmbio/cooperacdo 4,78/6; atualizacdo do site 4,75/6. Na
infraestrutura, estrutura fisica 4,28/6, moveis 4,36/6 e TIC 4,40/6 sdo os menores resultados;
salas/espacos 4,58/6, acervo 4,89/6 e limpeza 4,93/6 sdo mais favoraveis. O contraste interno do eixo
reforca que o ponto de atencdo se concentra em condi¢Oes fisicas/tecnoldgicas e
internacionalizagdo, ndo em todos os componentes de infraestrutura.
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Discentes - internacionalizacao e infraestrutura

Eventos internacionais 4,73
Publicagao internacional
Intercambio/cooperagao 4,78

Atualizagao do site 4,75
Estrutura fisica

Salas/espagos
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TIC
Limpeza 4,93
Acervo 4,89
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Média

Figura 13 - Discentes: internacionalizagdo, visibilidade e infraestrutura. Fonte: Questionario de Autoavaliacdo do PPGEL - Discentes, 2026;

célculos sobre a base autorizada.

3.7 Respostas qualitativas discentes

As contribuic¢Oes autorizadas qualificam a leitura quantitativa. A Q69 reuniu 30 contribuicdes;
como o formuldario discente excluido ndo apresentou resposta nessa questao, esse conjunto
permanece integralmente na base qualitativa. O relato extenso sobre orientacdo é apresentado
apenas em sintese tematica, por risco de reidentificagdo: descreve acompanhamento percebido

como insuficiente, baixa frequéncia de reunides e devolutivas, necessidade de buscar apoio externo

e dificuldades em etapas de qualificacdo/defesa. Nao se reproduzem cronologia, circunstancias
pessoais nem detalhes que possam permitir reconhecimento da pessoa ou de terceiros.

“Por ndo conseguir conciliar trabalho e a vida académica.”

Resposta discente autorizada, motivo de possivel desisténcia.

“Saude e financeiro.”

Resposta discente autorizada, motivo de possivel desisténcia.

“Trabalhar e estudar ao mesmo tempo foi muito desafiador.”

Resposta discente autorizada, motivo de possivel desisténcia.

“Nével de dificuldade, pressdo para cumprir créditos, qualificagdo e defesa no prazo.”

Resposta discente autorizada, transcricdo literal; grafia preservada.

“Maior integragdo entre os PPGS, por exemplo, eventos interdisciplinares entre areas afins como a
Filosofia da Linguagem no (PPGFIL).”

Resposta aberta discente, Q69, transcricdo literal.
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“Atividades do programa no periodo noturno, maior oferta de disciplinas nesse periodo e também aos
sabados pela manhd. Uma maior integragdo entre o programa e a comunidade externa.”

Resposta aberta discente, Q69.

“Acredito que o PPGEL poderia elaborar workshops para professores da Educagdo Bdsica com o que se
tem de novo, ou o que esta sendo discutido atualmente em termos de teorias de ensino de linguas ou
outros assuntos. Fazer uma parceria com a rede estadual para atender os professores com as demandas
atuais da educacdo de linguas.”

Resposta aberta discente, Q69.

“Que os professores orientadores apresentem, a cada semestre, um relatorio ao Programa, informando o
desenvolvimento de suas atividades de orientagdo; esse relatorio deve ser assinado tanto pelo professor
quanto pelo aluno.”

Resposta aberta discente, Q69.

“Dar mais visibilidade aos docentes e discentes nas midias/redes sociais.”

Resposta aberta discente, Q69.

“melhorar a comunicagdo da secretaria ao retorno dos e-mails pois somente pontua que estd incorreto
mas ndo sdo claros, tive e-mails que voltaram 4 x com a mesma resposta.”

Resposta aberta discente, Q69, transcricdo literal.

“Ter eventos proprios para divulgacdo das pesquisas dos discentes”

Resposta aberta discente, Q69.

“Melhor acompanhamento em torno da relagdo orientador-orientando.”

Resposta aberta discente, Q69.

“Além disso, seria interessante ampliar o apoio institucional a produgdo académica, especialmente no
que diz respeito a orientagdo sobre publicagdes, participagdo em eventos cientificos e
internacionalizagdo.”

Resposta aberta discente, Q69.

“A UFMT necessita de uma atualizagdo de modo geral, desde o prédio, até os equipamentos e moveis das
salas de aula.”

Resposta aberta discente, Q69.

Sintese discente

Pontos fortes: orientagdo, autonomia, formacao critica, coordenagéo, Secretaria, avaliacdo das disciplinas, estrutura
curricular e insercdo profissional. Pontos de atencdo: permanéncia, infraestrutura/TIC, quantidade de acdes técnico-
culturais, internacionalizacao, visibilidade, valorizagdo das producdes, integracdo com educagdo bdsica/comunidade e
comunicagdo processual.
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4. Autoavaliacao dos egressos

O questiondrio foi enviado a 315 egressos e recebeu 25 submissoes (7,9% do universo convidado). A
25% e ultima resposta individualizada marcou “N&o aceito e ndo autorizo” e foi integralmente
excluida. A base analitica é de 24 egressos autorizados, equivalente a 7,6% do universo convidado.
As estatisticas desta secdo consideram exclusivamente as 24 respostas autorizadas. Em razao da
cobertura reduzida, os resultados descrevem esse grupo respondente e ndo devem ser extrapolados
para o conjunto de 315 convidados.

4.1 Perfil, insercao e continuidade

Dos 24 egressos autorizados, 7 (29,2%) concluiram mestrado e 17 (70,8%) doutorado. Na questao
sobre realizacdo de doutorado no momento, 6 (25,0%) responderam “Sim, no PPGEL”, 2 (8,3%) “Sim,
em outro PPG” e 16 (66,7%) “Nao”. Como a pergunta foi respondida por todos, esses valores ndo sao
reinterpretados como taxa de continuidade exclusiva dos mestres. Quanto a idade, 10 (41,7%) estéo
entre 31 e 40 anos, 10 (41,7%) entre 41 e 50 e 4 (16,7%) entre 51 e 60. O perfil é 70,8% feminino. Para
reduzir risco de reidentificacdo, a composicao racial é apresentada de modo agregado: 45,8%
parda, 33,3% branca e 20,8% nas demais categorias declaradas.

Quanto a insercdo profissional, 18/24 (75,0%) ja atuavam na area antes da conclusao; 2/24 (8,3%) se
inseriram em até seis meses; 1/24 (4,2%) entre seis meses e um ano; e 3/24 (12,5%) declararam
ainda ndo estar inseridos na area. No setor de atuacdo, questao de multipla selecdo, 15/24 (62,5%)
assinalaram educacao bdésica e 11/24 (45,8%) ensino superior. O Lattes € mantido atualizado por
19/24 (79,2%).

4.2 Atuacao, desempenho e producao

Dedicacdo a pesquisa/escrita registra 5,67/6; atuacdo docente 5,63/6; participacao nas disciplinas
5,58/6; orientacdo 5,54/6; Secretaria 5,42/6. Producao bibliografica alcanca 4,88/6 em quantidade e
5,00/6 em qualidade; producdo técnica 4,71/6 e 4,79/6. Producdo artistica registra 2,63/6 em
quantidade e 2,63/6 em qualidade, constituindo os menores resultados do segmento respondente.
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Egressos - atuacao e desempenho retrospectivo

Atuacgao dos docentes 5,63

Atuacao do(a) orientador(a) 5,54

Atuacao da Secretaria 5,42
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Figura 14 - Egressos: atuagdo, desempenho retrospectivo e produgdo. Fonte: Questiondrio de Autoavaliacdo do PPGEL - Egressos, 2026;
calculos sobre a base autorizada.

4.3 Impacto profissional e social

Todos os 24 egressos autorizados responderam “Sim” ao aproveitamento profissional das
competéncias desenvolvidas no curso. Vinte (83,3%) desenvolvem acdes que envolvem formacao de
professores ou educacdo bdsica. Seis (25,0%) continuam participando de projetos de
pesquisa/extensdo vinculados ao PPGEL. Quatorze (58,3%) declararam impacto de sua producdo
académica em politicas publicas ou praticas educacionais.
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Egressos - impacto e vinculo apos titulacao (n=24)
25 A 2%

Respondentes

Competéncias Acdes educacgao Projetos Impacto em
aproveitadas basica vinculados ao politicas/praticas
PPGEL

Figura 15 - Egressos: impacto profissional/social e vinculo pds-titulacdo. Fonte: Questiondrio de Autoavaliacdo do PPGEL - Egressos, 2026;
calculos sobre a base autorizada.

“Acredito que as competéncias adquiridas na pesquisa se adequam muito bem ao meu trabalho”

Resposta aberta de egresso, Q23.

“A utilizagdo prdtica dos conhecimentos apreendidos na pds-graduacdo em sala de aula.”

Resposta aberta de egresso, Q23.

4.4 Procedimentos pedagogicos e administrativos

Conteudos e bibliografias alcangcam 5,58/6; avaliacdo das disciplinas 5,63/6; créditos em disciplinas
e atividades programadas 5,50/6; horarios 5,17/6. Nos procedimentos administrativos, divulgacdo
dos critérios de bolsas 5,08/6; procedimentos de selecao discente 5,00/6; escolha dos critérios 4,88/6;
auxilio-evento 4,46/6; visibilidade 4,33/6; grupos de pesquisa 4,29/6.
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Egressos - procedimentos pedagdgicos e administrativos

Conteldos e bibliografias
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Figura 16 - Egressos: procedimentos pedagdgicos e administrativos. Fonte: Questiondrio de Autoavaliacdo do PPGEL - Egressos, 2026;

célculos sobre a base autorizada.

4.5 Infraestrutura

Estrutura fisica (4,00/6) e mobilidrio (3,96/6) sdo os menores resultados do eixo. Salas/espacos
4,46/6; TIC 4,50/6; limpeza 4,63/6; acervo 4,92/6. No conjunto dos respondentes, infraestrutura
mobilidrio permanecem como campos de atencdo e convergem com avaliacdes relativamente
menores observadas nos demais segmentos.
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Egressos - infraestrutura
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Figura 17 - Egressos: infraestrutura. Fonte: Questiondrio de Autoavaliacdo do PPGEL - Egressos, 2026; calculos sobre a base autorizada.

4.6 Internacionalizacao

Sete de 24 egressos (29,2%) afirmaram que acdes de internacionaliza¢do contribuiram para sua
trajetoria; 17 (70,8%) responderam ndo. Nenhum declarou doutorado sanduiche; 4 (16,7%)
declararam publicacdo em revista internacional; 4 (16,7%) publicacdo em outro idioma; 10 (41,7%)
participacdo em evento no exterior.

Egressos - internacionalizacao (n=24)
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Acdes contribuiram Doutorado Publicacéao Publicagao outro Evento no exterior
sanduiche internacional idioma

Figura 18 - Egressos: indicadores de internacionalizagd@o. Fonte: Questionario de Autoavaliagdo do PPGEL - Egressos, 2026; cdlculos sobre a
base autorizada.

“Ndio tive conhecimento.”

Resposta aberta de egresso, Q46.

“Ndo houve, no meu caso.”

Resposta aberta de egresso, Q46.
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“As agdes de internacionalizagdo me permitiram, por exemplo, que eu pudesse criar e participar de
eventos académicos (entre os anos de 2018 e 2022) que contaram com convidados internacionais, e cujas
participagdes foram relevantes no desenvolvimento da minha trajetéria académica.”

Resposta aberta de egresso, Q46.

4.7 Competéncias e sugestoes abertas

“Sobre metodlogia de pesquisa.”

Resposta aberta de egresso, Q23, transcricdo literal.

“Escrita de artigos e demais textos e apresenta¢do dos mesmos.”

Resposta aberta de egresso, Q23.

“Penso que o Programa precisa ter mais visibilidade.”

Resposta aberta de egresso, Q51.

“Acredito que a estrutura precisa melhorar urgente.”

Resposta aberta de egresso, Q51.

“Sou muito grata pela minha passagem durante o PPGEL, aprendi muito e me tornei a profissional que
sou hoje. Minha sugestdo é: continuem transformando conhecimentos em oportunidades para as pessoas
"crescerem” enquanto pessoas e na vida profissional. Gratiddo”

Resposta aberta de egresso, Q51.

“Faz muito tempo que terminei, mas na época praticamente ndo tinha incentivo a produgdo de artigos e
participa¢do em eventos.”

Resposta aberta de egresso, Q51.

“1) O PPGEL deveria convidar egressos de anos anteriores para apresentar aos recém-ingressos sobre
como foram suas experiéncias e pesquisas no programa, e sobre as possibilidades de fazer da pesquisa
algo além da redacgdo da dissertagdo/tese, como participa¢do em e organizagdo de eventos (congressos,
simpdasios, encontros, semindrios) e publicagdes (livros, capitulos de livro, revistas, compilacdes de textos,
etc).

2) Sugiro também que proporcionem cursos breves ou oficinas de escrita académica, de usos de
ferramentas digitais para escrita e edi¢do e de metodologias de pesquisa: muitos ingressos passam pela
graduagdo com pouco (e as vezes nenhum) conhecimento sobre pesquisa e escrita de textos académicos
de curta, média ou grande extensdo e, ao se vincularem a um programa de pos-graduagdo, desconhecem
prdticas que deveriam haver-lhes sido apresentadas antes.

3) Recomendo a criagdo de uma revista discente, ou pelo menos que se fomente a coorganizagdo entre
discentes e docentes para publicacdo de artigos e para organizagdo de edi¢oes e dossiés na Revista
Polifonia. O fato de que mestrandos e doutorandos ndo possam publicar seus trabalhos ou se encarregar
de coordenar uma edigdo nos impede, muitas vezes, de ter uma produg¢do académica mais ampla, com
maior visibilidade e que contribua as avalia¢des anuais do relatorio Sucupira.”

Resposta aberta de egresso, Q51 - transcricdo integral.

“Destituir todos os grupos de WhatsApp envolvendo o PPGEL, pois esses espagos ndo possuem
regulamentacdo e regras muito claras. Muitas vezes, esses espagos foram usados por coordenadores
para assediar alunos ao longo da pds-graduacdo.”

Resposta aberta de egresso, Q51. Relato individual reproduzido como percepcdo néo verificada.
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Sintese dos egressos

Pontos fortes: aproveitamento profissional, dedicacdo, docentes/orientacéo, curriculo, avaliacdo das disciplinas, educagéo
bésica e impacto declarado. Pontos de atengdo: producdo artistica, infraestrutura, visibilidade, grupos de pesquisa, auxilio-
evento, internacionalizagdo e integracdo pds-titulagao.

5. Autoavaliacao dos técnicos

O questiondrio foi enviado a 5 técnicos e recebeu 4 respostas (80,0% do universo convidado), todas
autorizadas. Apesar da cobertura proporcional elevada, o numero absoluto é muito pequeno (n=4),
e varios itens tém n=3 ou n=1; por isso, os resultados permanecem estritamente descritivos. Este
relatdrio evita combinar atributos de perfil que possam facilitar a reidentificacao.

5.1 Indicadores institucionais

A Secretaria Unificada recebeu 5,00/5 (4 respostas). Atuacao dos docentes e discentes: 3,50/5;
atuacdo do orientador: 3,25/5. Nos itens administrativos e de infraestrutura com n >= 3, as médias
variam de 4,00 a 4,75/5. Q23 e Q25 tém zero resposta e sdo tratados como sem dados. Itens de
experiéncia discente com n=1 ndo sdo generalizados.
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Técnicos - indicadores com n = 3 (escala 1 a 5)

Atuacao dos docentes
Atuacao do(a) orientador(a)
Atuacao da Secretaria Unificada

Atuacgao dos discentes

Divulgacao dos critérios de
bolsas

Escolha dos critérios de bolsas

Disponibilizagédo de auxilio-
evento

Visibilidade em site e redes
sociais

Selegao de discentes

Divulgacao e apoio aos Grupos de
Pesquisa

Estrutura fisica
Nimero de salas e espacos

Estado e conservacao dos méveis

Tecnologias da informacao e
comunicagao

Limpeza dos espagos

Acervo da Biblioteca Central

Média

Figura 19 - Técnicos: indicadores com n >= 3. Escala 1-5. Fonte: Questiondrio de Autoavaliacdo do PPGEL - Técnicos, 2026.

Item Indicador Média /5 n

Q9 Atuacdo dos docentes 3,50 4

Q10 Atuacéo do(a) orientador(a) 3,25 4

Q11 Atuacdo da Secretaria Unificada | 5,00 4

Q12 Atuacdo dos discentes 3,50 4
Divulgacéo dos critérios de

Q27 gag 433 3
bolsas

Q28 Escolha dos critérios de bolsas 4,67 3
Disponibilizacdo de auxilio-

Q29 P ¢ 4,67 3
evento
Visibilidade em site e redes

Q30 . 4,25 4
sociais

Q31 Selecdo de discentes 4,33 3
Divulgacao e apoio aos Grupos

Q32 gagdo € ap P 433 3
de Pesquisa

Q33 Estrutura fisica 4,00 4

Q34 Numero de salas e espacos 4,25 4
Estado e conservagdo dos

Q35 rac vag 4,00 4
moveis
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Item Indicador Média /5 n
T logias da inf a

036 ecno c')glaf a informagéo e 433 3
comunicacdo

impeza dos espacos 3
37 Limpeza d pag 4,75
Q38 Acervo da Biblioteca Central 4,33 3
“Otima”

Registro textual em campo geral de procedimentos administrativos - técnicos.

“Otimo”

Registro textual em campo geral de infraestrutura - técnicos.

Sintese técnica
Ponto forte: Secretaria Unificada. Campo de atencéo relativo: infraestrutura/mobilidrio. Cautela central: n=4, com varios
itens n=3 e itens de experiéncia discente n=1; ndo ha base para inferéncia populacional.
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6. Analise transversal dos quatro
segmentos

A analise transversal ndo produz uma “nota geral” do PPGEL. Compara apenas indicadores
conceitualmente proximos em escala compativel. Os técnicos permanecem em leitura separada por
utilizarem escala 1-5.

Indicadores comparaveis entre docentes, discentes e egressos

Média /6
w

\o ae 0% 50 (o 25 Laee \C °
e’(.a‘ " \\»\da G‘OQ 66\@@ es’d\)\_\) r:'a\ \&0\‘6 < \;\‘(\Qe'l—
\

Il Docentes I Discentes I Egressos

Figura 20 - Comparacdo de indicadores comuns entre docentes, discentes e egressos (escala 1-6). Fonte: questionarios de autoavaliacdo do
PPGEL, 2026; bases autorizadas.

Indicador Docentes /6 Discentes /6 Egressos /6
Secretaria 4,89 5,69 5,42
Visibilidade 4,32 4,81 4,33
Grupos de pesquisa 4,32 4,78 4,29
Selecdo discente 5,00 5,52 5,00
Estrutura fisica 447 4,28 4,00
Salas/espacos 4,63 4,58 4,46
Modveis 4,37 4,36 3,96
TIC 4,32 4,40 4,50
Limpeza 4,95 4,93 4,63
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6.1 Pontos fortes do Programa

Dimensdo

Orientagdo e autonomia

Evidéncia

Discentes: orientador 5,77; autonomia 5,86;
didlogo 5,72. Egressos: orientador 5,54.

Conclusdo

Fortaleza quantitativa entre os
respondentes, sem ignorar
experiéncias individuais discrepantes
que recomendam acompanhamento.

Coordenacdo e gestdo

Coordenacéo: 5,68 docentes e 5,73 discentes.

Gestdo académica percebida de forma muito
positiva.

Formagéo e curriculo

Conteudos: 5,37 docentes; 5,65
discentes; 5,58 egressos. Avaliacdo das
disciplinas: 5,59 discentes; 5,63
egressos.

Estrutura pedagdgica avaliada de
forma muito positiva pelos trés
segmentos respondentes.

Impacto profissional

24/24 egressos aproveitam competéncias; 20/24
atuam em agdes ligadas a educacdo basica.

Entre os 24 egressos respondentes
autorizados, houve aproveitamento
profissional declarado em 100% dos
casos; a cobertura analitica de 7,6%
impede extrapolagdo ao universo de
315 convidados.

Secretaria

4,89 docentes; 5,69 discentes; 5,42 egressos;
5,00/5 técnicos.

Padrdo quantitativo muito positivo, coexistindo
com criticas processuais pontuais.

Limpeza e acervo

Limpeza: 4,95 docentes; 4,93 discentes;
4,63 egressos; 4,75/5 técnicos. Acervo:
4,89 discentes; 4,92 egressos; 4,33/5
técnicos.

Componentes especificos da infraestrutura
recebem avaliagdes favordveis.

6.2 Pontos de atencao do Programa

Dimensdo

Infraestrutura/mobilidrio

Evidéncia
Estrutura: 4,47 docentes; 4,28
discentes; 4,00 egressos; 4,00/5

técnicos. Méveis: 4,37; 4,36; 3,96; 4,00/5.

Conclusdo

Convergéncia mais clara de avalia¢des
relativamente menos favoraveis das condi¢des
materiais, sustentando diagndstico e
priorizagdo de investimentos.

Producdo artistica

Docentes: 2,79/2,74. Egressos
respondentes: 2,63/2,63.

Menores médias em dois segmentos;
requer discussdo estratégica sobre
pertinéncia, estimulo, registro e
valorizagdo no perfil do Programa, sem
pressupor inadequac¢do normativa.

Docentes: integragdo internacional
3,95. Discentes: publicacdo
internacional 4,64. Egressos: 7/24

Entre os respondentes, ha experiéncias de
internacionalizagdo, mas alguns indicadores
sugerem alcance limitado; os resultados dos

Internacionalizacdo L ) .
percebem contribuigdo; 0 sanduiche; 4 | egressos devem ser interpretados com cautela
publicacdes internacionais; 10 eventos adicional em razdo da cobertura analitica de
b
. 7,6%.
no exterior.
Visibilidade/grupos Visibilidade: 4,32; 4,81; 4,33; técnicos 4,25/5. Demanda transversal por comunicacéo e
grup Grupos: 4,32; 4,78; 4,29; técnicos 4,33/5. articulagdo mais sistematicas.
Permanéncia 15/83 pensaram em desistir; 19/31 respostas Requer monitoramento especifico, sem afirmar

aplicdveis consideram bolsa insuficiente.

crise generalizada.

Integracdo externa e entre pares

Docentes: comunidade 4,00 e educacao basica
4,11; discentes 4,94/4,73; integracdo entre
discentes 4,92; egressos 4,75.

Entre os egressos respondentes, a
presenca de acdes ligadas a educacido
bésica é expressiva; a articulacdo
institucional pode ser mais sistematica.

Captacdo e apoio

Captacdo docente 3,89; auxilio-evento 4,86
discentes e 4,46 egressos.

A captagdo de recursos constitui campo de
atencdo no segmento docente; o apoio a
eventos surge também qualitativamente.

Comunicacgdo processual

Secretaria é bem avaliada, mas respostas
abertas pedem maior clareza em e-mails/SEIL

Distinguir qualidade global do atendimento de
problemas pontuais de fluxo e orientagédo
processual.
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6.3 O que a analise qualitativa acrescenta

As respostas abertas evitam dois erros simétricos: transformar médias altas em narrativa de
auséncia de problemas e transformar relatos graves isolados em diagndstico generalizado. Elas
mostram, sobretudo, quatro mecanismos: concilia¢do trabalho/estudo e permanéncia; comunicacao
processual; integracdo/visibilidade da producdo; e necessidade de canais formais para dificuldades
de orientacdo, assédio ou constrangimento.
“Seria interessante Semindrios, mesmo que internos, para fomentar nossas pesquisas. Acredito que quase
ndo hd eventos da drea das Letras aqui na UFMT.”

Resposta aberta discente, Q69.

“Mais engajamento de docentes e discentes nas a¢oes do PPGEL.”

Resposta aberta docente, 2026.

“Penso que o Programa precisa ter mais visibilidade.”

Resposta aberta de egresso, Q51.
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7. Leitura dos resultados a luz do ciclo
CAPES 2025-2028

A finalidade desta secdo ndo € atribuir nota CAPES ao PPGEL nem simular a Avaliacao de
Permanéncia. O objetivo é organizar os achados da autoavaliacdo em dimensdes compativeis com a
légica atual de avaliacdo e planejamento: Programa; Formacdo e Produgdo Intelectual; Impacto na
Sociedade; autoavaliacdo e planejamento estratégico.

Dimensdo

Programa / gestdo e condigdes

Achado 2026

Coordenacéo e regimento fortes;
infraestrutura, visibilidade, captacéo e alguns
fluxos administrativos como campos de
atencdo.

Implicacdo para planejamento

Vincular prioridades a responsaveis,
prazos e evidéncias de execucdo;
monitorar a cobertura da
autoavaliacdo por segmento e ampliar
a adesdo onde ela é baixa.

Formacgéao

Orientacgdo, autonomia, conteudos, avaliacdo
das disciplinas e insercéo profissional sdo
fortalezas. Permanéncia e assimetrias pontuais
de orientagdo exigem acompanhamento.

Monitorar orientacdo e permanéncia sem
burocratizacdo excessiva; preservar campos
abertos e indicadores comparéaveis.

Produgdo intelectual

Producdo bibliografica/técnica em
patamar positivo; quantidade inferior
a qualidade em parte dos indicadores;
producdo artistica com as menores
meédias e abaixo de 3,50/6 entre
docentes e egressos respondentes.

Apoiar escrita, submissdes, eventos e
visibilidade; discutir institucionalmente o papel
da produgdo artistica no perfil do Programa.

Impacto na sociedade

Entre os 24 egressos respondentes
autorizados, 83,3% desenvolvem acdes
ligadas a formacéo de
professores/educacéo bésica e 58,3%
declaram impacto em
politicas/praticas. Integracao
institucional externa recebe notas
menores em docentes/discentes.

Usar esses achados como evidéncia do
segmento respondente, sem
extrapolacdo aos 315 convidados;
formalizar parcerias e indicadores
administrativos de impacto e incluir
sociedade externa no proximo ciclo.

Experiéncias existem, mas percepcédo de

Mapear parcerias, mobilidade, eventos e

Internacionalizacdo contribuicdo e mobilidade formal sdo publicagdes internacionais; acompanhar
limitadas. resultados ao longo do quadriénio.
X ; Institucionalizar base bruta/base
Quatro segmentos foram ouvidos e ha " L.
~ L analitica, dicionario de dados,
representacdo externa na Comissao; .
L. monitoramento das taxas de
cobertura bruta: técnicos 80,0%, tic ~ N i
. . articipacdo, estratégias especificas
Autoavaliagdo docentes 67,9%, discentes 44,7% e P pagao, & P

egressos 7,9%. O tratamento dos dados
requer gestao explicita de
consentimento e n valido por questao.

para adesdo de egressos, meta-
avaliacéo, devolutiva publica e
acompanhamento das agdes
aprovadas.

A documentacdo vigente da Area de Linguistica e Literatura enfatiza autoavaliacdo processual,
engajamento, acompanhamento de egressos, producao intelectual e insercdo/impacto em diferentes
escalas. O relatdrio, portanto, ndo se encerra no diagnoéstico: as recomendacdes seguintes sdo
formuladas como ciclo de melhoria e devem ser articuladas ao planejamento estratégico do PPGEL
e ao planejamento institucional da UFMT.
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8. Eixos de acao, recomendacoes e

indicadores de acompanhamento

As recomendacdes derivam das evidéncias quantitativas e qualitativas autorizadas, da andlise de
convergéncia entre segmentos e da manifestacdo da representacdo da sociedade. Nao constituem
determinacdes externas. A numeracdo dos eixos organiza a leitura e ndo representa uma
hierarquia estatistica; adocdo, priorizagdo, responsaveis, prazos e metas devem ser deliberados
pelas instancias do Programa.

Evidéncia

Encaminhamento

Indicador

Eixo de agdo

1. Infraestrutura fisica, mobiliario e
TIC

Convergéncia dos quatro segmentos.

Realizar diagnéstico por ambiente;
priorizar manutencéo, mobilidrio,
climatizacdo/iluminagdo quando
aplicavel, conectividade e
equipamentos.

N° de demandas
mapeadas/concluidas; prazo médio
de atendimento; evolugdo das médias
no préximo ciclo.

2. Permanéncia estudantil

15/83 pensaram em desistir; 19/31
respostas aplicaveis consideram
bolsa insuficiente.

Monitorar permanéncia; divulgar
apoios; revisar fluxos de
bolsas/auxilios; acompanhar
compatibilidade trabalho-estudo e
hordrios.

Evasdo/abandono; intencédo de
desisténcia; n° de bolsistas/auxilios;
demanda por horarios alternativos.

3. Visibilidade, site e redes

Resultados abaixo dos indicadores
mais bem avaliados em diferentes

segmentos, associados a demandas
qualitativas recorrentes por maior
visibilidade.

Definir rotina editorial; atualizar
arquitetura do site; divulgar defesas,
editais, eventos, pesquisas, grupos,
producdes e egressos.

Periodicidade de atualizagao;
conteudos publicados;
paginas/documentos atualizados;
alcance quando disponivel.

4. Internacionalizacao

3,95/6 docente; 29,2% de egressos

percebem contribuicdo; 0 sanduiche.

Mapear contatos e convenios;
divulgar editais; apoiar
eventos/publicacdes; discutir
mobilidade, cotutela e cooperagéo.

Parcerias ativas; mobilidades;
eventos; publica¢des internacionais;
missdes/acdes de cooperacao.

5. Orientacdo e acompanhamento

Médias altas coexistem com relatos
minoritarios de descontinuidade.

Criar mecanismo leve e confidencial
de acompanhamento orientador-
orientando e fluxo de mediacéo de
dificuldades.

Percepcdo discente; demandas
mediadas; regularidade de
acompanhamento; casos resolvidos
de forma agregada.

6. Educacdo bésica e comunidade
externa

Integracdo institucional
abaixo do nucleo
pedagdgico; entre os 24
egressos respondentes,
83,3% desenvolvem agdes
ligadas a educacéo bésica.

Formalizar parcerias, extensdo e
formacéo continuada; incluir
parceiros externos na préoxima
autoavaliagdo.

Parcerias formalizadas; agdes;
professores/organizagdes atendidos;
avaliagdes de parceiros.

7. Integragio entre pares, grupos e
egressos

Integracdo entre discentes 4,92/6 e
egressos 4,75/6; falas pedem
semindrios/eventos.

Instituir semindrios regulares,
encontros entre linhas/grupos e
participagdo de egressos.

N° de semindrios; participagdo; acdes
intergrupos; egressos envolvidos.

8. Produgdo, escrita e eventos

Quantidade de producdo menor que
qualidade; auxilio-evento e falas
abertas indicam demanda.

Oficinas de
escrita/metodologia/projetos;
orientagdo de publicacéo; eventos
internos; apoio a submissdes e
participacdo em eventos.

Oficinas; submissdes; publicacdes;
eventos; auxilios concedidos;
producdes divulgadas.

9. Produgdo artistica

Menores médias em
docentes (2,79/2,74) e
egressos respondentes
(2,63/2,63).

Debater a pertinéncia da
producdo artistica no perfil
e nas linhas do PPGEL; se
estratégica, definir formas
de incentivo, registro e
valorizagéao.

Deliberacgdo institucional;
acgdes/produtos artisticos quando
pertinentes; registro em sistemas.

10. Comunicacdo administrativa e SEI

Avaliacdo global alta da Secretaria,
com criticas pontuais de clareza.

Criar guias, tutoriais e modelos de
resposta para processos recorrentes;
revisar linguagem das devolutivas.

Tutoriais publicados; recorréncia de
pendéncias; avaliagdo do
atendimento.

11. Captagdo de recursos e gestdo

Captacdo 3,89/6 entre docentes;
sugestdes de editais e apoio.

Mapear editais/fontes; calendério de
oportunidades; apoiar submissdes;
registrar demandas de pessoal e
encargos.

Editais mapeados; propostas
submetidas/aprovadas; recursos
captados.
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Eixo de acdo Evidéncia Encaminhamento Indicador
Definir regras para canais informais
. . Relatos isolados de e divulgar canais Protocolo divulgado; canais
12. Canais de acolhimento e . L . . . .
ek constrangimento/assédio e formais/confidenciais da UFMT; referenciados; encaminhamentos
dificuldades de orientacéo. registrar encaminhamentos de modo agregados, preservado sigilo.
agregado.
Manter base bruta e
. . analitica; diciondrio de . N
Universos convidados . Taxa de participacdo e
. . N dados; registrar N .
conhecidos; participacao . . cobertura analitica por
.. convidado, consentimento e .
bruta: técnicos 80,0%, N segmento; consentimento
L . exclusdes; acompanhar T
13. Governanca da autoavaliagdo docentes 67,9%, discentes entre submissdes;
taxas por segmento; reforcar R
44,7% e egressos 7,9%. A . documentacdo da base;
. . estratégias de contato e . L
base registra consentimento L relatorio publico; acdes
., N participacdo de egressos; .
e n variavel por questdo. . . monitoradas anualmente.
realizar meta-avaliacdo e
devolutiva publica.

9. Consideracoes finais

A autoavaliacao de 2026 sustenta, na base respondente autorizada, uma percepcao
predominantemente positiva da dimensdo académica e formativa do PPGEL. As maiores avaliagoes
concentram-se na orientacdo, autonomia intelectual, formacao critica, coordenacdo, conteudos e
avaliagdo das disciplinas. Entre os 24 egressos autorizados, todos declararam aproveitar
profissionalmente as competéncias desenvolvidas no curso, e 20 (83,3%) declararam desenvolver
acoes relacionadas a formacao de professores ou a educagdo basica. Como esses 24 respondentes
correspondem a 7,6% dos 315 egressos convidados, tais resultados devem ser apresentados
estritamente como achados da base respondente, e ndo como estimativas do universo de egressos.

Os campos de atencdo ndo sdo homogéneos. Producdo artistica apresenta as menores médias
quantitativas entre docentes (2,79/6 e 2,74/6) e egressos respondentes (2,63/6 e 2,63/6). Esse
resultado ndo deve ser convertido automaticamente em juizo normativo sobre inadequacao do
Programa: ele sustenta uma discussao institucional sobre o lugar da produgdo artistica nas linhas,
no perfil e nas estratégias do PPGEL e, se considerada pertinente, sobre formas de incentivo,
registro e valorizagdo. Infraestrutura e mobilidrio formam a convergéncia material mais
consistente entre segmentos. Internacionalizagdo apresenta experiéncias relevantes, mas alcance
ainda limitado em percepc¢édo de impacto, mobilidade e publicacdo. Visibilidade, integragdo entre
pares e captacao de recursos também constituem campos de aprimoramento sustentados pelos
dados.

Permanéncia estudantil merece tratamento especifico: 18,1% dos discentes autorizados ja
pensaram em desistir e, entre aqueles que responderam de forma aplicavel a pergunta sobre bolsa,
61,3% consideraram o valor insuficiente. Isso ndo demonstra, por si so, causalidade entre bolsa e
desisténcia, mas sustenta monitoramento sistematico e politicas de apoio articuladas a horarios,
comunicacdo, orientacao e condigdes de trabalho/estudo.

A analise qualitativa mostra que médias altas podem coexistir com experiéncias minoritarias
negativas. O relatorio preserva essas experiéncias quando autorizadas, mas evita converté-las em
afirmac6es sobre todo o Programa. O relato discente potencialmente reidentificavel foi sintetizado;
demais falas selecionadas foram mantidas integralmente quando ndo apresentavam elementos de
identificacdo relevantes.

Com a identificacdo dos universos convidados, a principal limitacdo metodoldgica passa a ser a
cobertura desigual e o carater voluntario das respostas. A participacdo bruta foi de 67,9% entre
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docentes, 44,7% entre discentes, 7,9% entre egressos e 80,0% entre técnicos; apds consentimento, a
cobertura analitica foi de 67,9%, 44,1%, 7,6% e 80,0%, respectivamente. Esses denominadores
fortalecem a transparéncia da autoavaliacdo, mas ndo permitem afirmar representatividade
estatistica nem estimar o viés de ndo resposta. No préximo ciclo, recomenda-se monitorar
sistematicamente a participacdo e fortalecer especialmente a adesdo dos egressos.

Concluséo institucional

Os dados disponiveis sustentam, entre os respondentes autorizados, um diagndstico de forte percepcdo de qualidade
formativa e de orientacdo, impacto profissional declarado e uma agenda objetiva de melhoria. A cobertura da coleta é
substantivamente desigual entre segmentos, especialmente entre egressos, o que impede extrapolar os resultados para
todos os convidados. A utilidade da autoavaliacdo dependera da conversdo dos achados em agdes monitoraveis, do
aumento e acompanhamento da participacdo e da documentagdo, nos ciclos seguintes, do que foi executado, do que
permaneceu pendente e dos efeitos observados.

10. Painel quantitativo complementar

Este painel reune rankings e contagens derivadas exclusivamente das médias da base analitica,
com finalidade de leitura rapida. Rankings ndo substituem a interpretacdo por eixo: diferencas
pequenas entre médias ndo devem ser tratadas como diferencas substantivas sem evidéncia
adicional.

10.1 Distribuicao dos indicadores por faixa interna

Segmento Excelente Muito bom Satisfatério Necessita atencao Total de itens
Docentes 1 20 13 2 36
Discentes 19 34 4 0 57
Egressos 8 14 6 2 30

Essas contagens usam apenas a referéncia interna adotada nos relatdrios segmentais fornecidos.
Nao sdo categorias CAPES e ndo devem ser convertidas em nota institucional.

10.2 Maiores e menores médias - docentes

Posicao Indicador Item Média

1 Atuacdo da coordenacdo Q7 5,68

2 Conteudos e bibliografias Q24 5,37
Selecdo de conteudos das

3 . g . Q27 5,37
disciplinas
Critérios de avaliagdo Q28 5,32
Regimento do PPGEL Q35 5,32
Hordrios de oferta Q25 5,26
A h tod

7 c.ompan amento dos 029 5.16
orientandos
Integracdo com outras IES

8 N Q16 5,11
nacionais

Posicao Indicador Item Média

1 Qualidade da producdo artistica | Q23 2,74

uantidade da producdo

2 Quan progu¢ Q22 2,79
artistica

3 Captacdo de recursos via editais | Q33 3,89
Integracdo com IES

4 . o Q17 3,95
internacionais
Integracdo com a comunidade

5 grac Q11 4,00
externa
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Posicao Indicador Item Média
Integracdo com a educacdo

6 egrac ¢ Q12 411
bésica

7 Integracdo com a graduacao Q15 4,16
Disponibilidade para atividades

8 ponihiucade p Q14 432
administrativas

10.3 Maiores e menores médias - discentes

Posicao Indicador Item Média n
Respeito a autonomia

1 . Q18 5,86 83
intelectual
Contribuicdo para

2 formacdo critica e Q29 5,83 83
intelectual

3 Atuacdo do(a) 010 577 83
orientador(a) ’

4 Atuacdo da coordenacdo Q8 5,73 83
Conforto para didlogo

5 critico com o(a) Q20 5,72 83
orientador(a)
Disponibilidade do

6 orientador para prazos Q19 5,71 83
académicos
I Vo daut :

7 'ncen ivo a autonomia 032 571 83
intelectual
Clareza das orientagdes

8 . Q15 5,70 83
de pesquisa
Insercgdo profissional

9 slop Q31 5,70 83
futura

10 Atuacdo da Secretaria Q11 5,69 83

Posicdo Indicador Item Média n

1 Estrutura fisica Q63 4,28 83
Estado e conservacio dos

2 rade § Q65 4,36 83
moveis
Tecnologias da

3 informacéo e Q66 4,40 83
comunicacdo
Quantidade de agdes

4 . . Q27 4,42 81
técnico-culturais
Numero de salas e

5 Q64 4,58 83
espacos
Incentivo a publicacgdo

6 _ncentivo a publicag Q60 4,64 83
internacional

tidade d duca

7 Q.ua.nl z,a e da produgéo 023 4,66 a3
bibliografica
Integracdo com a

8 N Q13 4,73 81
educacdo basica
Incentivo a participagao

9 em eventos Q59 4,73 83
internacionais
Atualizacédo e

10 zagdoe Q62 475 83
organizagdo do site

10.4 Maiores e menores médias - egressos

Posicdo Indicador
Dedicagdo a pesquisa e a

1 1cagdo a pesqui Q15 5,67 24
escrita
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Posicao Indicador Item Média n

2 Atuagdo dos docentes Q10 5,63 24

3 Avaliacdo das disciplinas | Q26 5,63 24
Participaca

4 fir }Clpagao nas 014 5,58 94
disciplinas

5 Conteudos e bibliografias | Q24 5,58 24
Atuacdo do(a)

6 11 5,54 24
orientador(a) Q

tidade de crédit

7 Quan' i va 'e e créditos 028 5,50 94
em disciplinas
Quantidade de créditos

8 em atividades Q29 5,50 24
programadas

9 Atuacdo da Secretaria Q12 5,42 24

10 H.orxjm.os de oferta das 025 5.17 24
disciplinas

Posicao Indicador Item Média n

tidade d duca

1 Qu.im.1 ade da producédo 020 2,63 94

artistica
lidade d duca

9 Qu:fl 1. ade da producédo 021 2,63 24
artistica
Estad ao d

3 sla f)e conservacdo dos 041 3.96 24
moveis

4 Estrutura fisica Q39 4,00 24
Divulgaca i

5 ivulgacdo e apoio aos 038 4,29 24

Grupos de Pesquisa
6 Visibilidade do Programa | Q36 4,33 24
Disponibilizagao de

7 s Q35 4,46 24
auxilio-evento
Nu de sal:

3 umero de salas e 040 446 .
espacos
Tecnologias da

9 informacéo e Q42 4,50 24
comunicacdo

10 Limpeza dos espacos Q43 4,63 24

10.5 Indicadores categoricos consolidados

Segmento / indicador Sim / categoria principal Nao / outra categoria Denominador
Discentes - pensou em desistir 15 (18,1%) 68 (81,9%) 83
19 (22,9%); 52 ndo se aplica
Discentes - bolsa suficiente 12 (14,5%) ( ) Pl 83
(62,7%)

Disce'zntes - seguranca no 74 (89,2%) 9 respO?tas nao N ' 83
ambiente afirmativas/condicionais
Egressos - competéncias

e 3 24 (100%) 0 24
aproveitadas
Egressos - acdes educacdo bdasica | 20 (83,3%) 4 (16,7%) 24
Egressos - projetos vinculados

g/ . p~ ! 6 (25,0%) 18 (75,0%) 24
apds titulacdo
Egressos - impacto em

& s . p 14 (58,3%) 10 (41,7%) 24
politicas/praticas
Egressos - internacionalizacédo

Bressos ¢ 7 (29,2%) 17 (70,8%) 24
contribuiu
Egressos - evento no exterior 10 (41,7%) 14 (58,3%) 24
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Apéndice A - Quadro completo das médias
docentes

Item Indicador Média n Faixa
A ~
Q7 tuacao daﬁ 5,68 19 Excelente
coordenacdo
Envolvimento dos
Q8 discentes nas 4,58 19 Muito bom
disciplinas
Q9 Atuagao dos(as) 4,95 19 Muito bom
orientandos(as)
Q10 Atuacdo da Secretaria 4,89 19 Muito bom
Q11 Integracao com a 4,00 19 Satisfatério
comunidade externa
Q12 Integrai;ao (’:o.m a 4,11 19 Satisfatério
educacdo basica
Integracgdo
Q13 regional/nacional entre | 4,53 19 Muito bom
PPGs
Disponibilidade para
Q14 atividades 4,32 19 Satisfatério
administrativas
Q15 Integragf\o coma 4,16 19 Satisfatdrio
graduacgdo
Q16 Integragdo com outras | 5, 19 Muito bom
IES nacionais
I a 1IE . -
Q17 iE::f;:E?:n(;oi;n S 3,95 19 Satisfatério
Quantidade da .
Q18 producéo bibliografica 4,68 19 Muito bom
Qualidade da producéo .
Q19 bibliogréfica 4,68 19 Muito bom
Q20 Quantidade da 4,79 19 Muito bom
produgdo técnica
Q21 Qualidade da produgdo | , 19 Muito bom
técnica
Q22 Quantlc}ade d’a . 2,79 19 Necessita atengdo
producdo artistica
Q23 Qu{ﬂl.dade da producao 2,74 19 Necessita atengdo
artistica
Conteudos e .
Q24 e 5,37 19 Muito bom
Q25 Horarios de oferta 5,26 19 Muito bom
Qualidade das .
Q26 . - 4,79 19 Muito bom
dissertacoes/teses
Q27 Selegdo de conteudos | 5 4, 19 Muito bom
das disciplinas
ritérios de avaliagdo b uito bom
28 Critérios d liaca 5,32 19 Muito b
Q29 Acompanhamento dos 5,16 19 Muito bom
orientandos
Apoio da UFMT as . ar
Q30 acdes do PPGEL 4,47 19 Satisfatério
Apoio da CAPES as . -
Q31 acoes do PPGEL 4,32 19 Satisfatério
isibilidade do , atisfatério
32 Visibilidade do PPGEL 4,32 19 Satisfatori
Q33 Captagdo derecursos | 4 g 19 Satisfatério
via editais
Politicas de
Q34 credenciamento/recred | 4,79 19 Muito bom
enciamento
35 Regimento do PPGEL 5,32 19 Muito bom
g
36 Selecdo de discentes 5,00 19 Muito bom
¢
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Item Indicador Média n Faixa

Q37 Divulgacdo e apoio aos |, ,, 19 Satisfatorio
Grupos de Pesquisa

Q38 Estrutura fisica 4,47 19 Satisfatdrio
NU 1 .

Q39 umero de salas e 4,63 19 Muito bom
espacos

Q40 Estado e conservagdo | 4 19 Satisfatério
dos méveis
Tecnologias de

Q41 informacgédo e 4,32 19 Satisfatério
comunicacao

Q42 Limpeza dos espacos 4,95 19 Muito bom
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Apéndice B - Quadro completo das médias
discentes

Base maxima autorizada: 83. O n abaixo € especifico de cada questdo.

Item Indicador Média n Faixa
Q8 Atuacao daﬂ 5,73 83 Excelente
coordenacao
tuacdo dos docentes 5 xcelente
9 Atuacéo dos d 5,57 83 Excel
Atuacao do(a)
Q10 orientador(a) 5,77 83 Excelente
tuacdo da Secretaria b xcelente
11 Atuacdoda S i 5,69 83 Excel
Q12 Integracao com a 4,94 82 Muito bom
comunidade externa
Q13 Integragdo com a 4,73 81 Muito bom
educacdo béasica
Ql4 Integracdo entre os 4,92 83 Muito bom
discentes
015 Clareza d.as orientacdes 5.70 33 Excelente
de pesquisa
Frequéncia e
regularidade das R uito bom
16 gularidade d. 5,49 83 Muito b
reunides de orientacdo
Q17 Quahda'de das 5,54 83 Excelente
devolutivas
Q18 ﬁiﬁ’:ﬁi;automma 5,86 83 Excelente
Disponibilidade do
Q19 orientador para prazos | 5,71 83 Excelente
académicos
Conforto para didlogo
Q20 critico com o(a) 5,72 83 Excelente
orientador(a)
Q21 P?rt,l cibagao nas 5,65 83 Excelente
disciplinas
Q22 Dedicacao a pesquisae | 5 4 83 Muito bom
a escrita
Quantidade da .
Q23 s s 4,66 83 Muito bom
Qualidade da produgdo .
Q24 bibliografica 5,18 82 Muito bom
Q25 Quantidade da 478 82 Muito bom
producéo técnica
Q26 Qualidade da produgdo | 5, 82 Muito bom
técnica
Q27 Quantidade de acdes 4,42 81 satisfatorio
técnico-culturais
Qualidade/relevancia
Q28 das agdes técnico- 5,21 81 Muito bom
culturais
Contribuigdo para
Q29 formacdo critica e 5,83 83 Excelente
intelectual
Preparacdo para
Q30 docéncia no ensino 5,60 83 Excelente
superior
31 Insercédo profissional 5.70 83 Excelente
futura
Q32 Fncentlvo a autonomia 5.71 83 Excelente
intelectual
033 Atividades formativas 5,01 33 Muito bom
complementares
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Item Indicador Média n Faixa

Q34 Formagao para projetos | o, 83 Muito bom
e submissdo a editais

Q35 Orientagdo para 4,92 83 Muito bom
curriculo académico
Contetidos e

Q36 bibliografias 5,65 83 Excelente

Q37 Hordrios de ofertadas | 83 Muito bom
disciplinas

Q38 Ayapas;ao das 5,59 83 Excelente
disciplinas

Q39 Incentivo a produgdo | 5 83 Muito bom
discente

Q40 Créditos obrigatorios | 5 ¢ 82 Excelente
em disciplinas
Créditos obrigatorios

Q41 em atividades 5,60 83 Excelente
programadas
Compatibilidade entre

Q42 exigéncias e tempo 5,41 83 Muito bom
disponivel
Clareza e

Q43 previsibilidade de 5,47 83 Muito bom
normas e prazos
Transparéncia na

Q44 comunicagdo 5,48 83 Muito bom
institucional
Divulgacdo dos .

5,33

Q48 critérios de bolsas 82 Muito bom

Q49 Escolha dos critérios de 5.17 31 Muito bom
bolsas

Q50 Disponibilizagdo de 4,86 81 Muito bom
auxilio-evento

Q51 Visibilidade do 4,81 81 Muito bom
Programa

Q52 Procedimentos de 5,52 82 Excelente
selecdo de discentes

Q53 Divulgacao e apoio aos |, ¢ 82 Muito bom
Grupos de Pesquisa

Q54 Ambiente académico 5,30 83 Muito bom

055 PF)llth.aS de incluséo e 5.25 83 Muito bom
diversidade

Q56 Acessibilidade 5,07 83 Muito bom
Valorizacao/divulgacdo

Q57 das producdes 4,89 83 Muito bom
discentes
Incentivo a

Q59 participacdo em 4,73 83 Muito bom
eventos internacionais

Q60 Fncentlvc.) a publicacéo 464 83 Muito bom
internacional
Divulgacdo de

Q61 intercAmbio/cooperacd | 4,78 83 Muito bom
o internacional

Q62 Atualizagdoe 4,75 83 Muito bom
organizacdo do site

Q63 Estrutura fisica 4,28 83 Satisfatorio

Q64 Numero de salas e 4,58 83 Muito bom
espacos

Q65 Estado,e conservagao 4,36 83 Satisfatério
dos moveis
Tecnologias da

Q66 informacédo e 4,40 83 Satisfatério
comunicacao

Q67 Limpeza dos espacos 4,93 83 Muito bom

Q68 Acervo da Biblioteca 4,89 33 Muito bom

Central
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Apéndice C - Quadro completo das médias
dos egressos

Base autorizada: 24; n=24 nos itens apresentados.

Item Indicador Média n Faixa
tuacdo dos docentes , xcelente
10 Atuagdo dos d 5,63 24 Excel
Atuacdo do(a)
Q11 orientador(a) 5,54 24 Excelente
1 Atuacdo da Secretaria 5,4 4 Muito bom
2 cdoda$S i 2 2 ito b
Q13 Integracao entre 4,75 24 Muito bom
discentes
Q14 P?rt.l mpagao nas 5,58 24 Excelente
disciplinas
Q15 Dedl'cagao apesquisaea 5,67 24 Excelente
escrita
Quantidade da produgdo .
Q16 bibliogréfica 4,88 24 Muito bom
Qualidade da producédo .
Q17 Dibliogration 5,00 24 Muito bom
Q18 Quantidade da produgdo | , 24 Muito bom
técnica
Q19 Qualidade da produgdo |, ;g 24 Muito bom
técnica
Q20 Quz’m.tldade da produgdo 2,63 24 Necessita atencao
artistica
Q21 Qu?h.d ade da produgdo 2,63 24 Necessita atencao
artistica
Q24 Conteudos e bibliografias | 5,58 24 Excelente
Q25 Hprgnps de oferta das 5,17 24 Muito bom
disciplinas
Q26 Avaliacdo das disciplinas | 5,63 24 Excelente
Q27 Incentivo & produgdo 5,08 24 Muito bom
discente
Q28 Quan.tld.ad.e de créditos 5,50 24 Excelente
em disciplinas
Quantidade de créditos
Q29 em atividades 5,50 24 Excelente
programadas
033 Divulgacdo dos critérios 5,08 94 Muito bom
de bolsas
Q34 Escolha dos critérios de 488 94 Muito bom
bolsas
Q35 Disponibilizacao de 4,46 24 Satisfatério

auxilio-evento

Q36 Visibilidade do Programa | 4,33 24 Satisfatorio

Procedimentos de

Q37 selecdo de discentes 5,00 24 Muito bom

Q38 Divulgagdo e apoioaos | g 24 Satisfatério
Grupos de Pesquisa

Q39 Estrutura fisica 4,00 24 Satisfatorio

Q40 RITUEO I 4,46 24 Satisfatério
espacos

Q41 Estado e conservagao dos | 5 ¢ 24 Satisfatério
moveis
Tecnologias da

Q42 informacéo e 4,50 24 Muito bom
comunicacio

Q43 Limpeza dos espagos 4,63 24 Muito bom

Q44 Acervo da Biblioteca 4,92 94 Muito bom
Central
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Apéndice D - Quadro das médias dos

técnicos

Escala 1-5. Q23 e Q25 tém zero resposta. Itens de experiéncia discente com n=1 ndo sdo

apresentados no grafico, mas sdo registrados abaixo para completude.

Item Indicador Média /5 n
9 Atuacéo dos docentes 3,50 4
¢
Q10 Atuacdo do(a) orientador(a) 3,25 4
Atuacdo da Secretaria
Q11 Unificada 500 4
12 Atuacdo dos discentes 3,50 4
¢
Q27 Divulgacdo dos critérios de 433 3
bolsas
Q28 Escolha dos critérios de bolsas | 4,67 3
029 Disponibilizacdo de auxilio- 4,67 3
evento
30 Vlslib%hdade em site e redes 425 4
sociais
Q31 Selecdo de discentes 4,33 3
032 D1vulgag§o e apoio aos Grupos 433 3
de Pesquisa
Q33 Estrutura fisica 4,00 4
34 Numero de salas e espacos 4,25 4
pag
035 Est’adg e conservacao dos 4,00 4
moveis
036 Tecnolc.)glaf da informacéo e 4,33 3
comunicacao
Q37 Limpeza dos espagos 4,75 4
Q38 Acervo da Biblioteca Central 4,33 3
Q13 Participagdo nas disciplinas 5,00 1
014 Dedl'cagao a pesquisa e & 5,00 1
escrita
Quantidade da producao
Q15 bibliografica 4,00 !
Qualidade da producao
Q16 bibliografica 500 1
Q17 Q’uar.ltldade da producao 5,00 1
técnica
018 Q’ual.ldade da producao 5,00 1
técnica
019 Qur’m.ndade da producao 5,00 1
artistica
020 Qu?llfiade da producéo 5,00 1
artistica
Q24 H.orérl.os de oferta das 5,00 1
disciplinas
26 Incentivo a producéo discente | 5,00 1
p Y
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Apéndice E - Procedimentos de tratamento,
validacao e rastreabilidade

e Aplicagdo do consentimento como critério de inclusdo: 84 submissdes discentes resultaram em
83 respostas autorizadas; 25 submissdes de egressos resultaram em 24 respostas autorizadas;
docentes (19) e técnicos (4) apresentaram autorizagdo integral.

e Exclusdo integral dos registros sem autorizagdo, abrangendo perfil, variaveis categoricas,
escalas e respostas abertas.

e Uso do n efetivamente valido em cada questdo; auséncia de resposta e “ndo se aplica” nao
foram tratados como resposta negativa nem como nota zero.

e Reconstrucdo das médias afetadas a partir das somas inteiras compativeis com as distribuigdes
e retirada da nota do registro ndo autorizado; nenhuma imputacgdo de valores ausentes.

e Tratamento de questdes de multipla selecdo como categorias ndo mutuamente exclusivas, sem
exigir soma de 100%.

e Apresentacdo da suficiéncia da bolsa com dois denominadores: total da base discente
autorizada e subconjunto de respostas aplicaveis (Sim/N&o).

e (Calculo separado da taxa bruta de participacao e da cobertura analitica autorizada para cada
segmento a partir do universo efetivamente convidado.

e Protecdo contra reidentificacdo: sintese temadtica do relato discente extenso sobre orientac¢ao;
agregacao de categorias raras de egressos; supressdo de cruzamentos desnecessarios no
segmento técnico (n=4).

e Conferéncia das cita¢des qualitativas com as respostas-fonte e exclusdo de qualquer
manifestagdo pertencente a registro sem autorizacao.

e Reconstrucdo dos graficos a partir dos valores consolidados, com correspondéncia direta entre
figuras, tabelas e denominadores apresentados.

e Analise descritiva, sem margem de erro, teste de hipotese ou extrapolacdo populacional, em
razdo do carater voluntario e ndo probabilistico da participacao.
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Apéndice F - Fontes documentais e
normativas

e Questiondrio de Autoavaliagdo do PPGEL - Discentes: resumo agregado e formulario individual
da submissao sem autorizacao.

e (Questiondrio de Autoavaliacdo do PPGEL - Docentes: resumo agregado e respostas
individualizadas.

e (Questiondrio de Autoavaliacdo do PPGEL - Egressos: resumo agregado e respostas
individualizadas.

e (Questiondrio de Autoavaliagdo - Técnicos.

e Relatdrios segmentais de autoavaliacdo discente, docente e de egressos.

e Manifestacdo da representacdo da sociedade na Comissdo de Autoavaliacao.

e CAPES. Area de Linguistica e Literatura. Documento de Area e Ficha de Avaliacéo - Avaliacio
Quadrienal 2029 (ciclo 2025-2028).

e C(CNPqg. Comissdo de Integridade na Atividade Cientifica. Diretrizes de integridade na pesquisa
apoiada pelo CNPq, atualizagdo de 13/03/2026.

e Universos convidados por segmento (28 docentes, 188 discentes, 315 egressos e 5 técnicos),
informacdo institucional fornecida & Comissdo em outubro de 2026.

Apéndice G - Universo convidado e
cobertura da coleta

Universos convidados informados pela Comissao: docentes N=28; discentes N=188; egressos N=315;
técnicos N=5. Taxas brutas de participacdo: docentes 19/28 = 67,9%; discentes 84/188 = 44,7%;
egressos 25/315 = 7,9%; técnicos 4/5 = 80,0%. Cobertura analitica autorizada: docentes 19/28 =
67,9%; discentes 83/188 = 44,1%; egressos 24/315 = 7,6%; técnicos 4/5 = 80,0%. Ndo se calcula uma
taxa global somando esses quatro universos, porque os segmentos tém defini¢des distintas e podem
se sobrepor. Para futuras rodadas, recomenda-se preservar o registro do N convidado, acompanhar
contatos invalidos e ndo respostas e documentar estratégias de ampliacio da participacao,
especialmente entre egressos.
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