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1. Apresentacao

Este relatério consolida os resultados do Questionario de Autoavaliagédo do Programa de Pés-
Graduagao em Estudos de Linguagem (PPGEL), respondido por 84 discentes de mestrado e
doutorado em maio de 2026. O instrumento foi estruturado em nove eixos tematicos, com
escalas de 1 a 6, questdes fechadas e abertas, abrangendo desde o perfil demografico dos
respondentes até sugestdes qualitativas de melhoria.

A escala adotada segue os seguintes parametros de referéncia:

Dimensao / Indicador Média

Excelente (referéncia)
Muito Bom

Satisfatorio
Necessita atencao

Os resultados revelam um programa com pontos fortes consolidados na relagéo orientador-
orientando e na formacao critica dos discentes, ao mesmo tempo que aponta eixos de melhoria
prioritarios em infraestrutura, internacionalizagéo e visibilidade institucional.

2. Perfil demografico dos respondentes

2.1 Distribuigcao por curso

Do total de 83 respondentes que informaram o curso, 68,7% estdo matriculados no mestrado e
31,3% no doutorado, refletindo a estrutura do programa.

@ Mestrado
@ Doutorado

2.2 Faixa etaria

O corpo discente apresenta perfil adulto e experiente: a maior faixa concentra-se entre 31 e 40
anos (34,5%), seguida por 41 a 50 anos (27,4%). Apenas 23,8% tém entre 20 e 30 anos, o que
sugere que o programa atende predominantemente profissionais em exercicio que buscam
qualificagao.
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@ 20a30anos
® 31a40anos
@ 41 a50anos
® 51a60anos
@ 61a70anos
® 71a80anos

2.3 Género e cor/raga

Quanto ao género, 63% dos respondentes se identificam como feminino e 37% como
masculino. Em relagéo a cor/raga, 56% se declaram brancos, 33,3%, pardos e 10,7%, pretos,
demonstrando a diversidade racial presente no PPGEL.

® Amarela
@ Masculino @® Branca
: gerlninino @ Indigena
utro @ Parda
@ Preta

2.4 Vinculo profissional

A maioria dos discentes (77,1%) esta trabalhando, com 78,8% desses atuando na educagao
basica. Esse dado é relevante para compreender as dificuldades de conciliagado entre a vida
profissional e as exigéncias académicas, frequentemente mencionadas nas respostas abertas.

® Sim
® Nao
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Educacéo basica

Ensino superior

Cursos livres

Gestao académica e/ou...
Cursos para concursos p...
Administrativo da area d...
clinica particular

Diretoria Regional de Ed...
Atuo como Técnica Admi...
Técnica em Assuntos Ed...
Supervisora de licitagéo...
Estagio

Escola de Idiomas
Seguranga Publica

52 (78,8%)

7 (10,6%)
3 (4,5%)

3 (4,5%)
1(1,5%)
1(1,5%)
1(1,5%)
1(1,5%)
1(1,5%)

3. Atuagao e integragao institucional

Este eixo avalia como os discentes percebem a atuacio dos diferentes atores institucionais e
os niveis de integragcédo do programa com a comunidade interna e externa.

3.1 Panorama geral das médias — eixo institucional

Médias por Dimensao Avaliada

Orientador
(5.77)

Secretaria
(5,65)

Docentes

Integracag
Comunidgde
(4,90

oprdenacao

Internaciona
(4,70)

Form. Critica
(5,80)

3.2 Atuacao da Coordenacao

A Coordenacao obteve avaliacdo muito positiva, com média de 5,74/6,0. Expressivos 82,1%
dos respondentes atribuiram nota maxima (6), sinalizando alta satisfagdo com a gestdo do
programa.
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Atuacao da Coordenacao (Q8)

Média: 5,74
80 4 69
(82.1%)
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(1.2%) (1.2%) (2.4%)
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1 2 3 il

Nota

3.3 Atuacao dos docentes

Os docentes foram avaliados com média de 5,57/6,0. Aproximadamente 69% atribuiram nota
maxima, embora 9,5% tenham assinalado nota 4, o que indica margem para aprimoramento
em determinadas praticas pedagdgicas.

60 A

40 A

Frequéncia

20 A

Atuacao dos Docentes (Q9)
Média: 5,57

1

(1.2%)
T

2 g

Nota

3.4 Atuagao do(a) orientador(a)

A atuagéo geral do(a) orientador(a) obteve meédia de 5,77/6,0, com 86,9% de avaliagcbes
maximas. E um dos indicadores mais elevados do instrumento, evidenciando a qualidade
percebida na relacio de orientacdo como um todo.

ey [=)] (o]
o o o
1 1 1
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[
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Atuacao do(a) Orientador(a) (Q10)
Média: 5,77

8
1 1 (9.5%)
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3.5 Atuacao da Secretaria

A Secretaria alcangcou média de 5,65/6,0, com 72,6% de notas maximas. Nas respostas
abertas, foram registrados comentarios pontuais sobre lentidao no retorno de e-mails e falta de
clareza nas orientagdes processuais, aspectos que merecem atengao.

Atuacao da Secretaria (Q11)
Média: 5,65

80 A

61
(72.6%)

(=]
o
1

Frequéncia
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(21.4%)
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3.6 Integragdo com a comunidade externa e educagao basica

Esses dois indicadores apresentam médias mais baixas dentro do eixo: 4,90 para a integracao
com a comunidade externa e 4,70 para a integragdo com a educagéo basica. Considerando
que 77,1% dos discentes atuam em escolas, a aproximagdo mais sistematica com a educagao
basica emerge como demanda estratégica.

Integracao com Comunidade Externa (Q12)
Média: 4,90

i
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Integracao com a Educacéo Basica (Q13)
Média: 4,70
40
31
(37.8%)
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&
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3.7 Integracao entre os discentes do Programa

A integracdao entre os proprios discentes alcangcou média de 4,88/6,0. A distribuicdo é
relativamente dispersa em comparacgao aos indicadores de orientagao: 9,5% atribuiram nota 3,
e apenas 41,7% atribuiram nota maxima. Esse resultado aponta para oportunidade de
fortalecimento dos vinculos entre os pares, por meio de eventos, grupos de estudo e seminarios
internos.

Integracao entre Discentes (Q14)
Média: 4,88

N w IS
o o S}
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Nota

4. Avaliacao da orientagao académica

Este eixo é, em conjunto com a formacao critica, 0 que concentra as avaliagdes mais elevadas
do questionario, refletindo a centralidade e a qualidade da relagdo orientador-orientando no
PPGEL.

Dimensao/Indicador Média

Respeito a autonomia intelectual do discente (Q18) 5,86 /6,0
Contribuigado para formacgao critica e intelectual (Q29) 5,80/6,0
Atuagdo do(a) orientador(a) — geral (Q10) 5,77 16,0
Conforto para dialogo critico com orientador(a) (Q20) 5,73/6,0
Disponibilidade para prazos académicos (Q19) 5,71/6,0
Clareza das orientagdes de pesquisa (Q15) 5,70/ 6,0

Qualidade das devolutivas técnicas (Q17) 5,55/6,0
Frequéncia e regularidade das reunides (Q16) 5,50/6,0

4.1 Autonomia intelectual e formagao critica

O respeito a autonomia intelectual do discente obteve a maior média de todo o instrumento:
5,86/6,0, com 92,9% de notas maximas. A contribuicdo do programa para a formagéo critica e
intelectual veio logo em seguida, com 5,80 e 84,5% de notas maximas.
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Respeito a Autonomia Intelectual - Orientacéao (Q18)
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Contribuicdo para Formacao Critica (Q29)
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4.2 Clareza e frequéncia das orientagoes

A clareza das orientagbes quanto aos objetivos e ao desenvolvimento da pesquisa atingiu
média de 5,70/6,0, com 81% de notas maximas. A frequéncia e regularidade das reunides,
embora ainda positiva (5,50), apresenta leve dispersao: 3,6% atribuiram nota 2 e 2,4% nota 3,
0 que pode indicar assimetria no padréo de orientagao entre docentes.

Clareza das Orientagoes de Pesquisa (Q15)
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Frequéncia das Reunides de Orientacao
Média: 5,50
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4.3 Qualidade das devolutivas

(Q16)

64
(76.2%)

A qualidade dos comentarios, correcdes e sugestdes técnicas obteve média de 5,55/6,0, com
79,8% de notas maximas. Destacam-se, nas respostas abertas, casos isolados em que a
auséncia ou a superficialidade das devolutivas comprometeu o desenvolvimento da pesquisa,
sugerindo a pertinéncia de mecanismos de acompanhamento sistematico da relagéo

orientador-orientando.

Qualidade das Devolutivas (Q17)
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5. Autoavaliacao da atuagao discente

Este eixo abrange a autoavaliagdo dos discentes quanto a sua
incluindo participacéo nas disciplinas, dedicacéo a pesquisa, pro
acoes culturais no &mbito do programa.

Indicador

Participag@o nas disciplinas (Q21)

Dedicagdo & pesquisa e & escrita (Q22)

Qualidade e relevancia das agdes técnico-culturais (Q28)
Qualidade da produgéo bibliografica/CAPES (Q24)
Qualidade da produgéo técnica/CAPES (Q26)
Quantidade da produgao bibliografica (Q23)

Quantidade da produgdo técnica (Q25)

Quantidade de agBes técnico-culturais (Q27)

prépria atuac&o no programa,
dugao bibliografica e técnica e

Média /6,0
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5.1 Participacao nas disciplinas

A participagao nas disciplinas (leituras obrigatérias, assiduidade, pontualidade e avaliagdes) foi
avaliada com média de 5,64/6,0. Nenhum respondente atribuiu notas 1, 2 ou 3, e 70,2%
atribuiram nota maxima.

Participacao nas Disciplinas (Q21)
Média: 5,64

59
60 A (70.2%)

Frequéncia
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o
1

Nota

5.2 Dedicagao a pesquisa e a escrita

A dedicacdo a pesquisa e a escrita da dissertagao/tese obteve média de 5,46/6,0. Embora
66,7% tenham atribuido nota maxima, 9,5% assinalaram nota 4, possivelmente um reflexo das
dificuldades de conciliagdo com as obrigagdes profissionais relatadas nas respostas abertas.

Dedicacao a Pesquisa e Escrita (Q22)
Média: 5,46

56
60 (66.7%)
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5.3 Producao bibliografica

Na quantidade da produgao bibliografica, a média cai para 4,67/6,0, revelando que boa parte
dos discentes reconhece que ainda pode ampliar sua producio. Contudo, quando se avalia a
qualidade dessa produgédo conforme os padrdes CAPES, a média sobe para 5,17/6,0, com
49,4% atribuindo nota maxima. Isso sugere que os discentes priorizam qualidade a quantidade.
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Frequéncia

Frequéncia

Quantidade da Producao Bibliografica (Q23)
Média: 4,67
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Qualidade da Producao Bibliografica/CAPES (Q24)
Média: 5,17
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5.4 Producao técnica

A quantidade da produgado técnica — apresentagbes, pareceres, organizagdo de eventos,
producdo de material didatico e editoragédo — obteve média de 4,80/6,0. Ja a avaliagédo da
qualidade dessa producao conforme os padroes CAPES é mais positiva: 5,08/6,0, com 50,6%
de notas maximas. O padrao repete o observado na produgao bibliografica: os discentes
avaliam melhor a qualidade do que a quantidade de sua produgao.
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Qualidade da Producéao Técnica/CAPES (Q26)

Média: 5,08
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Nota
5.5 Acgoes técnico-culturais

A quantidade de acgbes técnico-culturais vinculadas a pesquisa obteve a menor média deste
eixo: 4,40/6,0, com distribuicdo bastante espalhada ao longo da escala. A qualidade e
relevancia académica e social dessas agbes, porém, € avaliada de forma mais positiva
(5,22/6,0), com 54,9% de notas maximas, o que sugere que quando os discentes realizam tais
agdes, elas tendem a ser percebidas como relevantes.

Quantidade de Agdes Técnico-Culturais (Q27)
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6. Experiéncia formativa e perspectivas profissionais
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Este eixo abrange a autoavaliagdo dos discentes quanto a experiéncia formativa e as
perspectivas profissionais, incluindo incentivo a autonomia intelectual do discente, contribuicdo
para insergao profissional futura, preparo para docéncia no ensino superior, oferta de atividades
formativas complementares, formagao para projetos e submissao a editais e orientagdo para
curriculo académico — Lattes.

Média /6,0

Indicador

Incentivo a autonomia intelectual do discente (Q32)

Contribuigdo para insergao profissional futura (Q31)

Preparo para docéncia no ensino superior (Q30)
Oferta de atividades formativas complementares (Q33)
Formacg&o para projetos e submisséo a editais (Q34)

Orientagao para curriculo académico — Lattes/ORCID (Q35)

6.1 Preparo para docéncia no ensino superior

O programa contribui de forma significativa para a preparagéo dos discentes para a docéncia
no ensino superior, com média de 5,56/6,0 e 72,6% de avaliagbes maximas. O resultado é
especialmente relevante dado que a maioria dos respondentes ja atua em sala de aula.

Preparo para Docéncia no Ensino Superior (Q30)
Média: 5,56

61
(72.6%)

Frequéncia
=~
o
1

12
(14.3%)

Nota

6.2 Insercao profissional futura

A contribuigdo do programa para a insergao profissional futura — académica ou ndo académica
— obteve média de 5,65/6,0, com 75% de notas maximas. Nenhum respondente atribuiu notas
1ou 3.



PPGEL — Relatorio de Autoavaliagdo Discente 2026

Frequéncia
~ =] w
o o =
1 1 1

[
o
1

Contribuicao para Insercao Profissional (Q31)
Média: 5,65

63

15
(17.9%)

(1.2%)

Nota

6.3 Incentivo a autonomia intelectual

O incentivo a autonomia intelectual pelo programa alcangou média de 5,71/6,0, com 77,4% de
notas maximas e nenhum respondente atribuindo notas 1, 2 ou 3. Esse resultado complementa
o dado da Q18 (respeito a autonomia na orientagdo, média 5,86), reforcando que a autonomia
intelectual € uma marca do PPGEL percebida em multiplas dimensodes.
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20 A

Incentivo a Autonomia Intelectual pelo Programa (Q32)

Média: 5,71

65
(77.4%)

Nota

6.4 Atividades formativas complementares

A oferta de atividades formativas complementares — oficinas, cursos, palestras — recebeu
média de 5,00/6,0. Embora 47,6% tenham dado nota maxima, ha dispersao perceptivel, com
8,3% atribuindo nota 3. Nas sugestdes abertas, discentes indicam interesse em mais oficinas
de escrita académica e formacgdes voltadas a educacéo basica.
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6.5 Projetos, editais e curriculo académico

A formacgao para elaboragao de projetos e submissido a editais obteve média de 4,88/6,0. A
orientagdo para organizagao do curriculo académico (Lattes, ORCID) ficou em 4,89/6,0. Ambos
os indicadores apresentam distribuicao intermediaria, sugerindo que esses sdo aspectos nos
quais o programa pode ampliar o suporte estruturado.

Formacao para Projetos e Submissao a Editais (Q34)
Média: 4,88

37
40 1 (44%)

Frequéncia

12
(14.3%)

Nota

Orientagao para Curriculo Académico (Lattes/ORCID) (Q35)
Média: 4,89
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7. Procedimentos pedagdégicos

Este eixo abrange a autoavaliacdo dos discentes quanto aos procedimentos pedagdgicos,
incluindo conteudos e bibliografias das disciplinas, avaliacdo das disciplinas, créditos
obrigatérios em disciplinas, créditos em atividades programadas, incentivo a produgao
bibliografica/técnica/artistica e horarios de oferta das disciplinas.
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Indicador

Conteudos e bibliografias das disciplinas (Q36)
Avaliacdo das disciplinas (Q38)

Creditos obrigatorios em disciplinas (Q40)

Creditos em atividades programadas (Q41)

Incentivo a produgédo bibliografica/técnica/artistica (Q39)

Horarios de oferta das disciplinas (Q37)

7.1 Conteudos e bibliografias

Os conteudos e bibliografias propostos nas disciplinas foram avaliados com média de 5,65/6,0,
com 71,4% de notas maximas. Nenhum respondente atribuiu notas 1 ou 2, e apenas 1,2%

atribuiu nota 3.

Contetidos e Bibliografias das Disciplinas (Q36)

Média: 5,65

Frequéncia
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7.2 Horarios de oferta das disciplinas

Média /6,0

60
(71.4%)

Os horarios das disciplinas obtiveram média de 5,23/6,0, porém com distribuicdo mais dispersa
do que outros indicadores pedagdgicos: 7,1% atribuiram nota 3 e 16,7% nota 4. Nas sugestdes
abertas, a ampliagdo de oferta no periodo noturno e aos sabados é reiteradamente solicitada,

dado o perfil trabalhador do corpo discente.

Horarios de Oferta das Disciplinas (Q37)
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7.3 Avaliagao das disciplinas

A avaliacdo das disciplinas foi bem recebida, com média de 5,57/6,0 e 70,2% de notas
maximas. O instrumento ndo registrou avaliacbes 1 ou 2, e apenas 2,4% atribuiram nota 3.

Avaliacao das Disciplinas (Q38)
Média: 5,57
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(8.3%)

Nota

7.4 Incentivo a producao

O incentivo a producgao bibliografica, técnica e artistica discente obteve média de 5,27/6,0, com
59,5% de notas maximas. H4& margem de crescimento, especialmente considerando as
sugestdes abertas de mais eventos internos e parcerias para publicagéo.

Incentivo a Producéao Bibliografica, Técnica e Artistica (Q39)
Média: 5,27
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7.5 Créditos obrigatoérios

Tanto a quantidade de créditos obrigatérios em disciplinas (5,63/6,0) quanto em atividades
programadas (5,58/6,0) foram bem avaliados, com 73,5% e 69% de notas maximas,
respectivamente. Esses resultados indicam que a estrutura curricular do programa € percebida
como adequada pela grande maioria dos discentes.
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Quantidade de Créditos Obrigatérios em Disciplinas (Q40)
Média: 5,63
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Créditos Obrigatdrios em Atividades Programadas (Q41)
Média: 5,58
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8. Condi¢oes de permanéncia e bem-estar

Este eixo abrange a autoavaliacdo dos discentes quanto aos procedimentos pedagogicos,
incluindo conteudos e bibliografias das disciplinas, avaliacdo das disciplinas, créditos
obrigatorios em disciplinas, créditos em atividades programadas, incentivo a producgéo
bibliografica/técnicalartistica e horarios de oferta das disciplinas.

Transparéncia na comunicacgao institucional (Q44)
Clareza e previsibilidade das normas e prazos (Q43)

Compatibilidade entre exigéncias e tempo disponivel (Q42)

Esses trés indicadores apresentam médias préximas e situadas na faixa de 'Muito Bom'. A
distribuicdo de notas, porém, revela em todos eles um grupo de aproximadamente 10 a 15%
de respondentes que atribuiram notas entre 3 e 4, apontando experiéncias distintas das da
maioria.

8.1 Compatibilidade entre exigéncias e tempo

Com média de 5,40/6,0, a compatibilidade entre as exigéncias do programa e o tempo
disponivel recebeu 63,1% de notas maximas. Os 9,5% que atribuiram nota 4 e os 2,4% que
atribuiram nota 3 provavelmente correspondem aos discentes que relatam, nas questdes
abertas, dificuldade em conciliar trabalho e pesquisa.



PPGEL — Relatorio de Autoavaliagdo Discente 2026

Compatibilidade entre Exigéncias e Tempo Disponivel (Q42)
Média: 5,40
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8.2 Clareza das normas e prazos

53
(63.1%)

A clareza e previsibilidade das normas e prazos do PPGEL alcancou 5,43/6,0, com 67,9% de
notas maximas. As sugestdes abertas reforcam que a clareza nas comunicacdes processuais,

especialmente via SEI, pode ser aprimorada.

Clareza e Previsibilidade das Normas e Prazos (Q43)
Média: 5,43
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8.3 Transparéncia na comunicagao institucional

57
(67.9%)

A transparéncia na comunicagao institucional obteve média de 5,44/6,0, também com 67,9%
de notas maximas. Aproximadamente 11,9% dos respondentes atribuiram nota 4, e 2,4% nota
2, o que sinaliza a existéncia de insatisfacdo pontual com os fluxos de comunicagdo do

programa.
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Transparéncia ha Comunicacao Institucional (Q44)
Média: 5,44

57
60 - (67.9%)

Frequéncia

14

20 1 10 (16.7%)

(11.9%)

(1.2%) (2.4%)
T

Nota

8.4 Intencgao de desisténcia

Quando perguntados se ja pensaram em desistir do curso, 19% responderam afirmativamente.
As principais motivacdes relatadas foram a dificuldade de conciliar trabalho e vida académica,
problemas de saude (fisica e mental), falta de apoio financeiro e, em casos isolados,
dificuldades na relagdo com o orientador.

Pensou em Desistir do Curso? (Q45 - n=84)

— MNao — Sim

Entre as narrativas mais expressivas nas respostas abertas, destaca-se o relato de uma
discente que descreveu, de forma detalhada, a auséncia quase total de orientagdo ao longo do
mestrado. Esse caso reforgca a necessidade de mecanismos institucionais de monitoramento e
intervencao na relagao orientador-orientando.

8.5 Seguranga no ambiente académico

A grande maioria dos discentes (89,3%) declarou sentir-se segura no ambiente do PPGEL
quanto a situagcbes de assédio, discriminacdo ou constrangimento. Esse € um resultado
positivo, embora os 10,7% restantes merecam atengao, incluindo ao menos um relato
relacionado a seguranga fisica do campus.
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Sente-se Seguro(a) no Ambiente do PPGEL? (Q58 - n=84)

= Sim me=m Outros/Depende

9. Planejamento administrativo

Indicador

Média /6,0

Divulgagao dos critérios de concessao de bolsas (Q48)
Procedimentos de sele¢cao de discentes (Q52)

Escolha dos critérios de concessdo de bolsas (Q49)

Disponibilizagao de auxilio-evento (Q50)

9.1 Suficiéncia da bolsa

Entre os respondentes que recebem bolsa, 14,3% consideram o valor suficiente para a
permanéncia no curso, enquanto 23,8% respondem negativamente. A maioria (61,9%) marcou
“néo se aplica”, sugerindo que grande parte dos discentes néo é bolsista, coerente com o alto
percentual de trabalhadores identificado no perfil demogréafico.

Bolsa Suficiente para Permanéncia? (Q47 - n=84)

mm Sim N&o se aplica

9.2 Critérios de bolsas

A divulgagao dos critérios de concessao de bolsas obteve média de 5,29/6,0, com 59% de
notas maximas. A escolha dos critérios, avaliada separadamente, recebeu média ligeiramente
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inferior (5,13/6,0). Uma sugestao recorrente nas respostas abertas € a inclusdao de pontuagéo
para atuacao na educagao basica, atualmente nao contemplada nos critérios.

Divulgacao dos Critérios de Concesséao de Bolsas (Q48)

Média: 5,29
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Escolha dos Critérios de Concessao de Bolsas (Q49)
Média: 5,13
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9.3 Auxilio-evento

A disponibilizagao de auxilio-evento obteve média de 4,84/6,0, com distribuicdo mais dispersa:
4,9% atribuiram nota 1 e 13,4% nota 3. Considerando que a participagdo em eventos € um
requisito importante para a producado académica, o fortalecimento desse mecanismo de apoio
financeiro é relevante.

Disponibilizacao de Auxilio-Evento (Q50)
Média: 4,84
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9.4 Procedimentos de selecao

Os procedimentos de selecdo de discentes foram avaliados positivamente, com média de
5,48/6,0 e 69,9% de notas maximas. Nenhum respondente atribuiu nota 1, e apenas 2,4%
atribuiram nota 2.

Procedimentos de Selecao de Discentes (Q52)
Média: 5,48
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10. Clima institucional, inclusao e pertencimento

Este eixo apresenta médias na faixa de “Muito bom”, com exceg¢do da valorizagcdo das
producdes discentes, que se aproxima do limite inferior da faixa. Os quatro indicadores
compartilham uma distribuicdo em que a maioria pontua alto, mas uma fragao relevante — entre
7% e 11% — situa avaliacdes em notas intermediarias, o que merece atengao continua.

Ambiente académico — cooperagdo discentes/docentes (Q54)
Politicas de inclusdo e diversidade (Q55)
Acessibilidade para estudantes com necessidades especificas (Q56)

Valorizacao e divulgagdo das produgdes discentes (Q57)

10.1 Ambiente académico

A cooperacao entre discentes e docentes foi avaliada com média de 5,25/6,0. A nota maxima
foi atribuida por 54,8% dos respondentes, mas 10,7% escolheram nota 4 e 3,6% nota 3,
indicando que o ambiente colaborativo, embora predominantemente positivo, ndo é percebido
de forma uniforme.
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Ambiente Académico - Cooperagao Discentes/Docentes (Q54)
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10.2 Politicas de inclusao e diversidade

As politicas de incluséo e diversidade obtiveram média de 5,21/6,0, com 53,6% de notas
maximas. O perfil do corpo discente — majoritariamente pardo, feminino e com atuagdo na
educacao basica — confere relevancia estratégica a este indicador.

Politicas de Inclusao e Diversidade (Q55)
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10.3 Acessibilidade

A acessibilidade para estudantes com necessidades especificas alcangou média de 5,06/6,0.
A distribuicdo é mais dispersa do que nos demais indicadores do eixo: 8,3% atribuiram nota 3
e 11,9% nota 4, o que pode refletir tanto limitagdes da infraestrutura fisica quanto insuficiéncia
de politicas especificas.

Acessibilidade para Estudantes com Necessidades Especificas (Q56)
Média: 5,06
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10.4 Valorizagao e divulgacao das producgodes discentes

Com média de 4,86/6,0, este é o indicador mais baixo do eixo. Apenas 40,5% atribuiram nota
maxima, e 22,6% escolheram nota 4. Nas respostas abertas, pelo menos um relato aponta que
discentes com produgdes em congressos e periddicos fora de Mato Grosso nao se sentiram
reconhecidos pelo programa, chegando a parar de divulgar sua produgéo internamente. Esse
dado sugere a necessidade de uma politica mais ativa e equitativa de visibilidade das pesquisas
discentes.

Valorizacéo e Divulgacao das Producoes Discentes (Q57)
Média: 4,86
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11. Internacionalizacao e visibilidade

O eixo de internacionalizacdo e visibilidade concentra médias intermediarias, com espaco
consideravel para crescimento.

Dimensaol/lndicador Média

Incentivo a publicagdo em periédicos internacionais (Q60)
Atualizagdo do site do PPGEL (Q62)

Incentivo a participagdo em eventos internacionais (Q59)
Divulgagao — intercAmbio e cooperacgao internacional (Q61)
Visibilidade — site e redes sociais (Q51)

Divulgacao e apoio aos grupos de pesquisa (Q53)

As sugestdes abertas convergem em trés direcées: maior presenca nas redes sociais com
divulgacao de defesas, editais e produgdes; atualizagdo e reorganizagao do site institucional e
ampliacdo do apoio a participagcao em eventos e peridédicos nacionais e internacionais.

12. Infraestrutura

O eixo de infraestrutura concentra as avaliagdes mais baixas do instrumento, configurando-se
como area prioritaria de investimento institucional.

Dimensaol/lndicador Média
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Estrutura fisica — prédio, iluminagao, acustica (Q63) 4,26 /6,0
Estado e conservagao dos moveis (Q65) 4,33/6,0
Tecnologias de informagao e comunicacao (Q66) 4,37 /6,0
Numero de salas — Coordenacéo, aulas, pesquisa (Q64) 4,57 /6,0

Acervo da Biblioteca Central (Q68) 4,86 /6,0

Limpeza dos espagos (Q67) 4,89/6,0

12.1 Estrutura fisica e mobiliario

A estrutura fisica obteve a menor média do instrumento (4,26/6,0), com distribuicdo
relativamente dispersa: 10,7% atribuiram nota 2 e apenas 25% atribuiram nota 6. O estado do
mobiliario (4,33) apresenta um resultado semelhante. As sugestdes abertas reforcam a
necessidade de reforma e modernizacdo do espaco fisico, incluindo climatizacdo e
equipamentos.

Estrutura Fisica do Prédio (Q63)
Média: 4,26

25 1 22
(26.2%) a
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12.2 Tecnologias de Informagao e Comunicagao

As TICs utilizadas como apoio a aprendizagem alcangaram média de 4,37/6,0. A distribuicao
das notas € expressivamente dispersa, o que indica experiéncias heterogéneas entre os
discentes. Investimentos em conectividade, equipamentos e plataformas digitais sao
recomendados.

Tecnologias de Informacao e Comunicacao (Q66)
Média: 4,37

30 4 25
(29.8%)

[
[=]
1

Frequéncia

=
o
1

Nota



PPGEL — Relatorio de Autoavaliagdo Discente 2026

13. Analise das sugestoes abertas

As respostas subjetivas do questionario estdo distribuidas em duas questbes: a Q46, que
solicitava os motivos para eventual intengéo de desisténcia (vinculada ao eixo de permanéncia),
e a Q69, que convidava os discentes a apresentar sugestdes de melhoria para as atividades
do programa (30 contribuicbes recebidas). As respostas foram analisadas em conjunto e
organizadas por afinidade tematica, com indicacao dos indicadores quantitativos com os quais
cada categoria dialoga.

13.1 Conciliagao entre trabalho, familia e vida académica

Indicadores relacionados: Q42 (compatibilidade exigéncias/tempo — 5,40), Q37 (horarios das
disciplinas — 5,23), Q22 (dedicagéo a pesquisa — 5,46).

A dificuldade de conciliar trabalho, compromissos familiares e exigéncias académicas foi o tema
mais recorrente na Q46, aparecendo em, pelo menos, oito relatos entre os 19% que pensaram
em desistir.

Discentes que atuam na educacgao basica descrevem a triplice jornada — docéncia, pesquisa
e escrita — como o principal fator de esgotamento.

Uma respondente relata que pensa seriamente em desistir todos os dias por nao ter conseguido
licenca do trabalho para se dedicar a tese, mesmo amando sua pesquisa e sua orientadora.

Na Q69, a solicitagdo de ampliagao de disciplinas no periodo noturno e aos sabados aparece
em multiplas contribuicdes como medida estrutural para mitigar esse problema.

13.2 Relagao orientador(a)-orientando(a)

Indicadores relacionados: Q10 (atuagdo do orientador(a) — 5,77), Q14 (integracdo entre
discentes — 4,88), Q15 (clareza das orienta¢des — 5,70), Q16 (frequéncia das reunides — 5,50),
Q17 (qualidade das devolutivas — 5,55).

Embora as médias quantitativas da orientacdo sejam as mais altas do instrumento, a Q46
contém o relato mais extenso do questionario: uma discente descreve em detalhes a auséncia
quase total de orientacido durante o mestrado, incluindo encontros virtuais contados nos dedos,
desconhecimento da pesquisa pela orientadora na banca de qualificagao, recusa de leitura da
dissertagdo antes da verséao final e negativa de autorizagao para envio ao sistema no ultimo
prazo disponivel.

O relato aponta que a Coordenacao do PPGEL precisou suprir as lacunas da orientacao, o que
indica que o programa ja dispde de mecanismos informais de suporte, mas carece de um
protocolo formal.

Na Q69, a proposta de relatérios semestrais de orientagcdo assinados conjuntamente por
orientador(a) e orientando(a) aparece como a sugestao mais estruturada para institucionalizar
0 acompanhamento.

Outra contribuicdo da Q69 menciona a percepg¢ao de que, ao ingressar no programa, havia
escassez de incentivo a pesquisa e pouco dialogo entre docentes e discentes, sugerindo
atividades que estimulem esse intercambio.

13.3 Comunicacgao institucional e processos administrativos
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Indicadores relacionados: Q43 (clareza das normas e prazos — 5,43), Q44 (transparéncia da
comunicagao — 5,44), Q11 (atuacéo da Secretaria — 5,65).

A Q46 registra, ao menos, um relato de intengéo de desisténcia motivado especificamente pela
falta de apoio da Secretaria em esclarecimentos sobre créditos, bolsas e eventos.

Na Q69, a comunicagdo por e-mail da Secretaria é destacada negativamente: uma respondente
relata ter recebido o mesmo e-mail de retorno quatro vezes, apontando incorre¢cdo sem indicar
como corrigi-la.

Uma sugestao objetiva da Q69 propde um passo a passo detalhado para inscrigdo no programa
e solicitacdo de bolsas via SEI, dado que mais de 20 candidaturas foram indeferidas no ultimo
certame por inconsisténcias processuais.

A transparéncia na comunicagdo sobre critérios de bolsas e oportunidades académicas
também é citada como ponto de melhoria, com pedido de maior clareza sobre prazos e normas.

13.4 Critérios de bolsas e apoio financeiro

Indicadores relacionados: Q47 (suficiéncia da bolsa — 14,3% consideram suficiente), Q48
(divulgacao dos critérios — 5,29), Q49 (escolha dos critérios — 5,13), Q50 (auxilio-evento — 4,84).

Falta de incentivo financeiro e falta de tempo aparecem juntos na Q46 como motivadores de
intenc&o de desisténcia em pelo menos dois relatos.

A Q69 traz a sugestao mais concreta deste eixo: revisao dos critérios de pontuacgéo para bolsas,
com inclusao da experiéncia na educacgao basica, atualmente ndo contemplada no Anexo | (que
pontuaria apenas experiéncia no ensino superior). Essa demanda é diretamente validada pelo
perfil demografico, no qual 78,8% dos discentes que trabalham atuam na educacgao basica.

O auxilio-evento, com média de 4,84 e 4,9% de nota minima, &€ também mencionado na Q69
como limitador da participagdo em congressos.

13.5 Atividades formativas, producao e integracao académica

Indicadores relacionados: Q33 (atividades formativas complementares — 5,00), Q39 (incentivo
a producao — 5,27), Q27 (quantidade de a¢des técnico-culturais — 4,40), Q28 (qualidade das
acoes — 5,22), Q54 (ambiente académico — 5,25), Q14 (integracdo entre discentes — 4,88).

A Q69 registra pedidos de criagdo de semindrios regulares internos ao PPGEL para
socializagao das pesquisas em andamento, com énfase na troca interdisciplinar entre discentes
e docentes.

Workshops, oficinas de escrita académica e parcerias com a educagao basica sao sugeridos
como formas de ampliar a formacao complementar (Q33) e a integragdo com a comunidade
externa.

Uma contribuicdo da Q69 solicita que o programa produza eventos proprios para divulgagao
das pesquisas discentes, conectando-se diretamente ao indicador Q57 (valorizagdo das
produgdes — 4,86).

Outro relato aponta a percepgédo de que pesquisas sobre certos temas sdo mais valorizadas
institucionalmente do que outras, configurando uma assimetria de reconhecimento que afeta o
sentimento de pertencimento (Q54 e Q55).

A sugestao de integracao entre o PPGEL e programas de areas afins, como o PPGFIL, aparece
como oportunidade de enriquecimento interdisciplinar.

13.6 Visibilidade, divulgagao e internacionalizacao
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Indicadores relacionados: Q51 (visibilidade — site e redes sociais — 4,77), Q53 (divulgagao dos
grupos de pesquisa — 4,75), Q57 (valorizagao das produgdes discentes — 4,86), Q59 (eventos
internacionais — 4,71), Q60 (periédicos internacionais — 4,60), Q62 (atualizagao do site — 4,71).

A Q69 é a fonte mais rica para este eixo, em que muitos respondentes solicitam maior atividade
no Instagram do programa, com divulgacao de defesas, editais abertos, eventos e produgdes
de docentes e discentes.

A reorganizagao do site é citada para melhorar o acesso a documentos, linhas de pesquisa e
oportunidades, tornando o programa mais acessivel e visivel a comunidade académica.

Um respondente menciona ter publicado em revistas com bom Qualis fora de MT e apresentado
trabalhos em congressos externos, sem que o programa registrasse ou valorizasse essas
producdes, levando-o a parar de divulgar internamente o que fazia.

Maior divulgacao das dissertagbes e teses defendidas, incentivo a publicacao posterior em
livros e apoio a submissao a sele¢cdes de melhores trabalhos sdo demandas que se conectam
diretamente aos indicadores de internacionalizacéo e visibilidade.

13.7 Infraestrutura e condigoées fisicas

Indicadores relacionados: Q63 (estrutura fisica — 4,26), Q65 (mobiliario — 4,33), Q66 (TIC —
4,37), Q64 (nimero de salas — 4,57).

A Q69 reforca os dados quantitativos mais baixos do instrumento com sugestdes diretas de
climatizacédo das salas, modernizacdo de equipamentos e criacdo de espagos de estudo com
acesso a internet.

Uma contribuicao sintetiza a percep¢ao geral: a UFMT necessita de atualizacdo de modo geral,
desde o prédio até os equipamentos € moéveis das salas de aula.

A melhoria do acesso online ao programa também é mencionada, com pedido de
aprimoramento da plataforma digital de interacéo.

14. Sintese dos resultados

A incorporagédo das respostas abertas (Q46 e Q69) ao conjunto dos dados quantitativos amplia
e aprofunda a leitura dos resultados. Os pontos fortes consolidados mantém-se inalterados em
relacdo ao que os dados numéricos indicavam, mas os eixos de melhoria ganham maior
precisdo e urgéncia quando lidos a luz das narrativas discentes.

14.1 Pontos fortes consolidados

Dimensaol/Indicador Média
Respeito a autonomia intelectual do discente (Q18) 5,86/6,0
Contribuigdo para formagao critica e intelectual (Q29) 5,80/6,0
Atuacao do(a) orientador(a) — geral (Q10) 5,7716,0
Incentivo a autonomia intelectual pelo programa (Q32) 5,71/6,0
Atuacgdo da Coordenacgao (Q8)
Conforto para dialogo critico com orientador(a) (Q20) 5,73/6,0

Disponibilidade do orientador para prazos académicos (Q19) 5,71/6,0
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Clareza das orientagbes de pesquisa (Q15) 5,70/6,0
Atuacao da Secretaria (Q11) 5,65/6,0
Contribuigcdo para insergao profissional futura (Q31) 5,65/6,0
Conteudos e bibliografias das disciplinas (Q36) 5,65/6,0

Nota: a Q32 (incentivo a autonomia intelectual pelo programa, 5,71) foi incorporada a tabela de
pontos fortes a partir da analise do relatério complementar, reforcando que a autonomia
intelectual é percebida como marca do PPGEL em multiplas dimensdes — tanto na orientagéo
(Q18) quanto no programa como um todo (Q32).

14.2 Eixos prioritarios de melhoria

Dimensao/Indicador Média

Estrutura fisica — prédio e conservagao (Q63) 4,26 /6,0
Estado e conservagao dos méveis (Q65) 4,33/6,0
Tecnologias de informagdo e comunicagéo (Q66) 4,37 /6,0
Quantidade de agées técnico-culturais (Q27) 4,40/6,0
Numero de salas disponiveis (Q64) 4,57 /6,0
Incentivo a publicagdo em periddicos internacionais (Q60) 4,60/6,0
Integracdo com a educacao basica (Q13) 4,70/ 6,0
Incentivo a eventos internacionais (Q59) 4,71/6,0
Visibilidade — site e redes sociais (Q51) 4,77 16,0
Valorizagao e divulgacéo das produgdes discentes (Q57) 4,86/6,0

Disponibilizagdo de auxilio-evento (Q50) 4,84/6,0

Nota: Q57 (valorizagao das produgdes discentes, 4,86) e Q50 (auxilio-evento, 4,84) foram
incorporados a esta tabela a partir da analise do relatério complementar e das respostas
abertas, que revelaram relatos concretos de invisibilidade de produgbes discentes e limitagdo
financeira para participagdo em eventos.

15. Consideragoes finais e recomendacgoes

A leitura integrada dos dados quantitativos e das respostas abertas revela um programa
academicamente robusto, reconhecido pelos discentes pela qualidade da formagao critica, pela
autonomia que proporciona e pela atuacdo da Coordenagdo. Ao mesmo tempo, a analise das
narrativas subjetivas confere maior especificidade e urgéncia a alguns eixos de melhoria que
os dados numeéricos, isoladamente, ndo permitiam dimensionar com a mesma profundidade.

15.1 Prioridade alta
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Reforma e modernizagcdo da infraestrutura fisica: climatizagdo, mobiliario, equipamentos
tecnoldgicos e espacos de estudo com conectividade (Q63, Q65, Q66 — médias abaixo de 4,40;
reiterado na Q69).

Institucionalizagdo do acompanhamento da relagdo orientador(a)-orientando(a): criagdo de
relatério semestral conjunto, assinado por orientador(a) e orientando(a), com ciéncia da
Coordenacgao. A existéncia de, ao menos, um caso documentado de auséncia sistematica de
orientagcdo na Q46 torna essa medida urgente.

Aprimoramento da comunicagao administrativa: padronizacao das respostas da Secretaria por
e-mail com orientagdes claras e objetivas sobre como corrigir pendéncias e elaboragao de
tutorial detalhado para processos via SEI (Q43, Q44; relatos da Q69).

15.2 Prioridade média

Ampliagdo da oferta de disciplinas no periodo noturno e aos sabados, atendendo ao perfil
majoritario de discentes que conciliam trabalho e estudos (Q37, Q42; demanda recorrente na
Q46 e Q69).

Revisao dos critérios de concessao de bolsas para incluir pontuagao pela atuagao na educacao
basica, corrigindo assimetria em relagdo ao ensino superior (Q49; sugestdo objetiva da Q69
respaldada pelo perfil demogréfico).

Politica ativa de valorizagdo e divulgagdo das produgbes discentes, incluindo todas as
pesquisas independentemente do tema ou da origem geografica da publicagdo (Q57 — 4,86;
relato expressivo na Q69).

Fortalecimento do auxilio-evento e simplificacdo dos processos de solicitagdo, ampliando o
acesso dos discentes a congressos nacionais e internacionais (Q50 — 4,84).

Presenca digital qualificada: publicagdes regulares nas redes sociais sobre defesas, editais,
eventos e produgdes; reorganizacao do site para facilitar acesso a documentos e linhas de
pesquisa (Q51, Q62; multiplas sugestées na Q69).

15.3 Prioridade complementar

Criagdo de seminarios regulares internos para socializagdo das pesquisas em andamento,
estimulando o dialogo entre discentes e docentes e fortalecendo o sentimento de pertencimento
ao programa (Q14, Q54; Q69).

Ampliacdo das atividades formativas complementares: oficinas de escrita académica,
formagdes voltadas a educacgao basica e eventos proprios do PPGEL para divulgagao das
pesquisas discentes (Q33, Q39, Q27; Q69).

Fortalecimento da integracdo com a educagao basica e com a comunidade externa, por meio
de parcerias com a rede estadual e projetos de formagao continuada de professores (Q13, Q12;
Q69).

Incentivo sistematico a produgdo bibliografica e a participagdo em eventos e periédicos
internacionais, com apoio institucional para submissées e acompanhamento dos resultados
(Q59, Q60; Q69).

Revisado das politicas de inclusao, acessibilidade e pertencimento, assegurando equidade no
reconhecimento das produg¢des e nos mecanismos de apoio a estudantes com necessidades
especificas (Q55, Q56, Q57).
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