RELATORIO DA AUTOAVALIACAO DOS DOCENTES DO PPGEL

Resumo:

Tivemos 19 respostas dos docentes do PPGEL. Com base nas respostas, ¢ possivel identificar um
conjunto de pontos fortes e fragilidades do Programa. De modo geral, os docentes demonstram uma
percepgao positiva do PPGEL, mas apontam fragilidades na internacionalizagdo, integracdo com
graduacdo e comunidade externa; quantidade e qualidade das produgdes artisticas do programa e
captacao de recursos.

Respostas:

1- Sobre o tempo de atuagdo (47,4%), a maioria dos professores atua de 4 a 6 anos no programa
2- Sobre a idade, a maioria dos professores (26,3%) tem entre 45 ¢ 49 anos

3- Em relacdo ao género, 52,6% se identificam com o género feminino e 47,4% com o masculino
4- Sobre a raga, 68,4% dos professores sdo brancos, 15,8% pardos, 10,5% pretos e 5,3% amarelos
5. Sobre pos-doutorado, 63,2% ja realizaram.

6- Sobre o tempo decorrido desde a conclusdao do doutorado, a maioria dos respondentes (42,1%)
concluiu o doutorado entre 5 € 9 anos atras e 31,6% entre 15 € 19 anos.

7- Sobre a atuagdo da coordenacao, 73,7% a classificam como excelente; 21, 1% como muito boa e
5,3% como boa

8- Sobre o envolvimento dos discentes nas disciplinas, a maioria, 52, 6%, o classificam como bom,
seguidos de um embate entre muito bom e bom com 21,1% e regular 5,3%

9- Sobre a atuacdo dos orientandos, 36,8% a classificam como excelente; 31,6% como muito boa,
21,1% como boa e 10,5% como regular.

10- Sobre a atuagao da secretaria, 42,1% a classificam como excelente; um embate entre muito bom
e bom com 21, 1% e regular com 15,8%.

11- Sobre a integragdo com a comunidade, observa-se um equilibrio entre as avaliagdes “regular” e
“bom”, ambas com 31,6% das respostas. O conceito “muito bom” corresponde a 21,1%, seguido de
“excelente”, com 10,6%, ¢ “insatisfatorio”, com 5,3%.

12- Sobre a integragdo com a educacdo bdsica, a maioria dos respondentes (31,6%) a classificou
como boa. Observa-se ainda um equilibrio entre as avaliagdes “regular” e “excelente”, ambas com
26,3% das respostas. O conceito “insatisfatorio” corresponde a 10,5%, enquanto 5,3% a avaliaram
como muito boa.

13- Sobre a integracdo em agdes regionais e nacionais entre PPGs: participagdo em sociedades
cientificas, organizacdo de eventos etc, a maioria, 52,6%, a classificam como muito boa; 21,1%
como regular; 15,8% como boa e 10,5% como excelente.



14- Sobre a disponibilidade para assumir atividades administrativas (coordenagdo, vice-
coordenagdo, representacdo docente em instancias colegiadas, comissdes etc.), a maioria dos
respondentes (36,8%) a classificou como muito boa. O conceito “excelente” corresponde a 21,1%
das respostas, seguido de “boa”, com 15,8%. Observa-se ainda um equilibrio entre as avaliacdes
“regular” e “insatisfatéria”, ambas com 10,5%, enquanto 5,3% a consideraram muito insatisfatoria.

15- Sobre a integragdo com a graduagdo, 31,6% dos respondentes a classificaram como excelente.
Observa-se um equilibrio entre as avaliagdes “regular” e “bom”, ambas com 21,1% das respostas.
Além disso, houve outro equilibrio entre os conceitos “muito bom” e “insatisfatorio”, ambos com
10,5%, enquanto 5,3% a consideraram muito insatisfatoria.

16- Sobre a integracao com outras IES nacionais, a maioria, 42,1%, a classificam como muito boa;
36,8% como excelente; 15,8% como boa e 5,3% como regular

17- Sobre a integracdo com outras IES internacionais, a maioria 42,1% a classificam como boa;
21,1% como regular; 15,8% com excelente; 10,5% com muito boa e um embate entre insatisfatério
e muito insatisfatorio ambos com 5,3%.

18- Sobre a quantidade da produgdo bibliografica (artigos em periddicos, capitulos de livros, livros,
tradugdes etc.), 36,8% a classificam como muito boa; 31,6% como boa; 21,15 com excelente e
10,5% como regular.

19- Sobre a quantidade da produgdo bibliografica (artigos em periddicos, capitulos de livros, livros,
tradugdes etc.), conforme parametros da CAPES, 52,6% a classificaram como muito boa; 31,6%
como boa; 10,5% como excelente e 5,3% como regular

20- Sobre a quantidade da produgdo técnica (apresentagdes de trabalho, pareceres ad hoc,
organizacao de eventos, cursos de curta duracdo, producdo de material didatico, editoracdo de
periddicos etc.), 42,1% a classificaram como muito boa; 31,6% como boa; 21,1% como excelente e
5,3% como regular.

21-Sobre a qualidade da produgdo técnica (apresentagdes de trabalho, pareceres ad hoc, organizagao
de eventos, cursos de curta duragdo, producdo de material didatico, editoragdo de periddicos etc.),
conforme parametros da CAPES, 42,1% a classificaram como muito boa; 31,6% como boa; 21,1
como excelente e 5,3% como regular.

22- Sobre a quantidade de produgao artistica (artes literarias, plasticas, cénicas etc.), a maioria dos
respondentes (36,8%) a classificou como muito insatisfatoria. Em seguida, 31,6% a avaliaram como
boa, enquanto 15,8% a consideraram regular. Observa-se ainda um equilibrio entre as avaliacdes
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“Insatisfatoria”, “muito boa” e “excelente”, todas com 5,3% das respostas.

23- Sobre a qualidade da produgdo artistica (artes literarias, plasticas, cénicas etc.), conforme os
parametros da CAPES, a maioria dos respondentes (36,8%) a considerou muito insatisfatoria. Em
seguida, 26,3% a classificaram como boa, enquanto 21,1% a avaliaram como regular. Observa-se

ainda um equilibrio entre as avaliagdes “insatisfatoria”, “muito boa” e “excelente”, todas com 5,3%
das respostas.

24- Sobre os conteudos e bibliografias propostos nas disciplinas, 52,6% os consideram excelentes;
31,6% como muito bons e 15,8 como bons.

25- Sobre o horério das ofertas das disciplinas, 52,6% o consideram excelente; 26,3% como bom e
21,1% como muito bom.



26- Sobre a qualidade das dissertagdes/teses defendidas, 42,1% a classificam como muito boa;
31,6% como boa; 21,1% como excelente e 5,3% como regular.

27- Sobre a selecdo de contetdos trabalhados na(s) disciplina(s) ministrada(s) pelos docentes, a
maioria dos respondentes (57,9%) a considerou excelente. Observa-se ainda um equilibrio entre as
avaliagdes “muito boa” e “boa”, ambas com 21,1% das respostas

28- Sobre os critérios de avaliagao das disciplinas, 52,6% os consideram excelentes; 26,3% como
muito bom e 21,1% como bom.

29- Sobre o acompanhamento dos orientandos, 42,1% o consideram como excelente; 31,6% como
muito bom e 26,3% com bom.

30- Sobre o apoio da UFMT as agdes do PPGEL, observa-se um equilibrio entre as avaliagdes
“excelente”, “bom” e “regular”, todas com 26,3% das respostas. Além disso, 21,1% dos
respondentes classificaram esse apoio como muito bom.

31- Sobre o apoio da CAPES as a¢cdes do PPGEL, a maioria dos respondentes (31,6%) o classificou
como regular, enquanto 26,3% o avaliaram como bom. Observa-se ainda um equilibrio entre as
avaliagdes “muito bom” e “excelente”, ambas com 21,1% das respostas.

32- Sobre a visibilidade do PPGEL em site, redes sociais etc., 31,6% dos respondentes a

classificaram como boa. Observa-se um equilibrio entre as avaliagdes “excelente”, “muito bom” e
“regular”, todas com 21,1% das respostas, enquanto 5,3% a consideraram insatisfatoria.

33- Sobre a captacao de recursos via editais de fomento, 42,1% a consideram regular; 26,3% como
muito boa; 15,8% como boa; 10,5% como excelente e 5,3% como muito insatisfatorio

34- Sobre as politicas de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de docentes,
observa-se um equilibrio entre as avaliagdes “excelente” e “muito bom”, ambas com 31,6% das
respostas. Em seguida, 21,1% dos respondentes as classificaram como boas, enquanto 15,8% as
avaliaram como regulares.

35- Sobre o regimento do PPGEL, 47,4% o consideram como excelente; 36,8% como muito bom e
15,8% como bom.

36- Sobre os procedimentos de selecdo dos discentes, 36,8% os consideram excelentes; 31,6%
como muito bom; 26,3% como bom ¢ 5,3% como regular.

37- Sobre a divulgagdo e apoio aos grupos de pesquisa, 36,8% os consideram regular, 26,3% como
muito bom; 21,1% como excelente e 15,8% como bom.

38- Sobre a estrutura fisica (estado de conservagao do prédio, iluminagdo,acustica, etc.), 36,8% a
classificam como muito boa; 26,3% como boa; 21,1% como regular e 15,8% como excelente.



39- Sobre o nimero de salas — Coordenagdo, Secretaria, salas de aula, salas de pesquisa para
docentes e alunos, bem como salas para atendimento e orientagdo —, 31,6% dos respondentes o
consideraram bom. Observa-se ainda um equilibrio entre as avaliacdes “excelente” e “muito bom”,
ambas com 26,3% das respostas, enquanto 15,8% o classificaram como regular.

40- Sobre o estado de conservacdo dos moveis (cadeiras, mesas, quadros etc.), 36,8% dos
respondentes o consideraram bom. Observa-se um equilibrio entre as avaliagdes “muito bom” e
“excelente”, ambas com 21,1% das respostas. Além disso, 15,8% o classificaram como regular,
enquanto 5,3% o avaliaram como insatisfatorio.

41- Sobre as tecnologias da informagdo e comunicacdo utilizadas como apoio a aprendizagem,
31,6% as consideram muito boa; 26,3% como boa; 21,1, como regular, 15,8% como excelentes e
5,3 como insatisfatoria

42- Sobre a limpeza dos espacgos, hd um embate entre muito bom e excelente, ambos com 36,8%;
15,8% a consideram regular e 10,5% como boa.

Discussao:

O relatério de autoavaliagio do PPGEL evidencia uma percepcao positiva sobre o
funcionamento do Programa, especialmente nos aspectos relacionados a gestdo académica,
organizagdo pedagdgica e atuagcdo docente. Os dados revelam um corpo docente relativamente
experiente, com predominancia de professores atuando entre 4 e 6 anos no Programa (47,4%), além
de um elevado indice de docentes com pos-doutorado (63,2%). Outro dado importante ¢ que 42,1%
dos professores tém entre 5 e 9 anos desde a conclusdo do doutorado e 31,6% entre 15 e 19 anos, o
que indica um quadro docente experiente. O perfil demografico indica predominancia do género
feminino (52,6%), maioria branca (68,4%) e faixa etaria concentrada entre 45 e 49 anos (26,3%). A
questao racial poderia ser pensada no sentido de fortalecer um quadro de professores mais diverso.

Entre os principais pontos fortes do Programa, destaca-se a atuacdo da coordenacgdo,
considerada excelente por 73,7% dos respondentes, bem como a atuagdo da secretaria, avaliada
entre excelente e muito boa. Sobre a atuagdo dos orientandos, a maioria das respostas (36,8%) foi
excelente, mas este item variou entre regular e excelente. Em relacdo a atuagdo dos discentes nas
disciplinas, majoritariamente (52,6%) foi classificada como boa.

Em relagdo a integracdo institucional com a educacdo basica e comunidade externa, embora
a maioria das repostas tenha classificado essa relagdo como regular e boa, as repostas variaram entre
insatisfatoria e excelente. Essa oscilacdo das respostas indica a necessidade de ampliacao das acdes
de extensao, insercao social e aproximagdo com escolas e comunidades.

A integracdao com outras IES nacionais apresentou bons indices de avaliagcdes positivas
(42,1%), assim como a participagdo em agdes regionais € nacionais entre Programas de Pos-
Graduagao, incluindo organizagdo de eventos e participagdo em sociedades cientificas. As politicas
de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento docente também foram avaliadas
positivamente, bem como o regimento do PPGEL, indicando uma boa percep¢ao dos procedimentos
institucionais do Programa. Em relacao a integracao internacional, 42,1% a classificaram como boa,
mas as respostas variaram entre muito insatisfatéria e excelente. A integracdo com IES
internacionais apresentou avaliagdes menos expressivas, demonstrando a necessidade de
fortalecimento das a¢des de internacionalizacgao.



Sobre a disponibilidade de assumir atividades administrativas, embora a maioria (36,8%)
tenha respondido muito boa, este item variou entre muito insatisfatério a excelente. Em relacao a
integracdo com a graduacdo, embora 31,6% tenha classificado como excelente, as repostas também
variaram entre excelente e muito insatisfatorio. Essa variagdo indica que as duas questdes podem
ser melhor trabalhadas a partir de politicas institucionais e projetos que visem a integragdo com a
graduagdo.

A quantidade e qualidade das produgdes bibliograficas e técnicas foram majoritariamente
classificadas como muito boa.

O principal ponto critico do relatorio refere-se a produgdo artistica, tanto em quantidade
quanto em qualidade. Este item foi avaliado majoritariamente como muito insatisfatorio, sugerindo
a necessidade de fortalecimento das atividades artisticas vinculadas ao Programa e o maior
incentivo a produgdo nesse campo, especialmente em consonancia com os parametros da CAPES.

Receberam avaliagdes bastante positivas os horarios, conteidos e bibliografias das
disciplinas, os critérios de avaliacdo, o acompanhamento dos orientandos € o planejamento
pedagogico dos docentes. A qualidade das dissertagdes e teses defendidas também foi bem avaliada,
demonstrando reconhecimento da producao académica do Programa.

A captacdo de recursos via editais de fomento foi outro ponto considerado fragil, com
predominancia de avaliagdes regulares, sugerindo desafios relacionados ao financiamento de
pesquisas e projetos institucionais. Além disso, a visibilidade do Programa em sites e redes sociais
recebeu avaliacdes apenas medianas, indicando necessidade de melhoria na comunicagao
institucional e na divulgacdo das acdes, pesquisas e produgdes académicas do PPGEL.

No campo da infraestrutura, as avaliagdes apontam percepcao favoravel quanto a estrutura
fisica, nimero de salas, estado de conservacdo dos moveis, tecnologias utilizadas como apoio a
aprendizagem e limpeza dos espagos, embora as respostas tenham variado entre insatisfatorio e
excelente.

De maneira geral, o relatorio demonstra que o PPGEL possui sélida organizacdo académica
e administrativa, forte atuacdo docente e boa avaliagdo interna de suas praticas pedagogicas.
Contudo, evidencia desafios relacionados a internacionalizagdo, inser¢do social, divulgagdo
institucional, captacdo de recursos e fortalecimento da producdo artistica, aspectos que podem
orientar futuras acdes de planejamento e aperfeicoamento institucional.

Sugestoes para o aprimoramento do PPGEL
No final do formulario, havia um espaco para os professores apresentarem sugestdes para o

programa.

Na dimensao académica, ha uma proposta de adocdo do modelo de dissertagdes e teses
baseadas em artigos publicados e também a sugestdo de um rigor maior na selegdo de discentes.
Sugeriu-se, ainda, ampliar as atividades visando a formac¢do discente como promog¢do de eventos
cientificos, oficinas, minicursos e encontros tematicos. Outra proposta relevante foi a retomada do
encontro anual obrigatério dos pés-graduandos para apresentacdo dos projetos pesquisas e teses em
andamentos. Também observa-se a proposta de os alunos terem mais tempo para escreverem seus
artigos finais de disciplinas.

Sobre a integragdo e ao engajamento da comunidade académica, ha uma proposta de maior
participagdo de professores e estudantes nas agdes do programa, fortalecimento dos nucleos e
grupos de pesquisa e ampliacdo das interagdes com outros programas de pds-graduagdo da area de
Linguagem no estado de Mato Grosso. Foi sugerida, ainda, a realizacdo de agdes presenciais € o
convite a egressos de destaque para compartilhar experiéncias.



Também enfatizou-se a importancia de atualizar e reorganizar o site do programa, melhorar
problemas de configuragdo e resolucdo, além de ampliar a presenca do PPGEL nas redes sociais,
especialmente no Instagram, com divulgacdo de eventos, defesas, publicacdes e conquistas
académicas. Os docentes também sugeriram fortalecer a projecdo do programa junto a Educacio
Bésica e a comunidade externa.

Em relagdo a internacionalizagdo, foi proposta a realizacdo de reunides com docentes que
mantém contato com institui¢des estrangeiras, visando avaliar possibilidades de convénios
internacionais alinhados as exigéncias da CAPES.

As sugestdes referentes a infraestrutura incluem a criacdo de uma sala multimidia equipada
para webconferéncias, melhorias nas salas do Instituto de Linguagens, substitui¢do de equipamentos
antigos, como quadro-negro e ar-condicionado, ampliacdo do quadro de secretarios da coordenacgao
e valorizacdo da funcdo de vice-coordenagdo nos encargos docentes. Também foi mencionada a
necessidade da criagdo de acervo bibliografico atualizado e proprio do programa e a criagdo de
editais de fomento exclusivos para grupos de pesquisa, eventos e bolsas de pds-doutorado dos
professores do PPGEL.

Foi ressaltada a importancia de processos de recredenciamento que considerem efetivamente
a contribui¢do dos professores para o programa em atividades de ensino, orientacdo, gestdo e
participacao institucional.






	Sugestões para o aprimoramento do PPGEL

